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18§ Kokouksen avaus

Paitosehdotus:

Todetaan lasndolijat.

Todetaan edellisen kokouksen muistio hyvaksytyksi ja merkitddn se tiedoksi.
Hyvaksytaan asialista.

Paatos: Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 12.13 ja kokous todettiin paatosvaltaiseksi. Todettiin
lasnaolijat, hyvaksyttiin edellisen kokouksen muistio ja esityslista.

2§ Ajankohtaista SONet BOTNIAnN taloustilanteesta

SONet BOTNIAnN valtionavustusselvitykseen liitettava tilinpaatos vuodelta 2018 on valmistunut, samoin
valtionosuuden alaisen toiminnan toteuma 28.2.2019 ja annetaan johtoryhmalle tiedoksi.

Vuonna 2019 Vaasalle ja Soitelle on paadytty johtoryhman 13.12.2018 paatoksella korvaamaan edellisen
vuoden tapaan myonnettya valtionavustusta (60 000€/organisaatio) sekd Vaasalle erikseen Pohjoismaisesta
erityistehtdvasta 20 000 €. Vs. kehitysjohtaja on valittanyt ko. tahoille muistutusviestia summien
laskuttamisesta entiseen tapaan kolmessa erassa vuoden aikana (huhtikuussa, elokuussa ja marraskuussa
seka Pohjoismaisen osalta lokakuussa).

SONet BOTNIAn kuntarahoituksen osalta Etela-Pohjanmaa ja Soite ovat kokonaisuudessaan mukana.
Sopimukset on tehty ja kuntia on laskutettu aikataulun mukaisesti vuoden 2019 osalta helmi-maaliskuun
aikana. Pohjanmaalta kielteisen paatoksen osallistumisesta kuntarahoitukseen ovat antaneet Maalahti,
Mustasaari, Kristiinankaupunki, Korsnas ja Uusikaarlepyy. Néista ainoastaan Uusikaarlepyy on ilmoittanut,
ettd ei osallistu mydskaan Kansa-Koulu lI-hankkeen toimintaan. Muiden kanssa on laadittu sopimukset
hankeyhteistyosta ja kunnilta tullaan laskuttamaan omarahoitusosuudet vuoden lopussa Kansa-Koulu Il -
hankkeen paattyessa.

Kuntarahaa on vuodelta 2018 taseeseen siirretyn rahan lisdksi (109 023 €) keratty vuoden 2019 nyt
yhteensa 137 389¢€. Siirretysta kuntarahasta tullaan kattamaan vuoden 2019 aikana mm. PRO SOS -ja
Kansa-Koulu Il -hankkeiden kuntarahoituksen omarahoitusosuuksia ja kustantamaan myds muuta yhdessa
toteuttamaamme toimintaa mm. erilaiset tyopajat ja seminaarit. Lisdksi varaudumme mahdollisten uusien
hankkeiden suunnitteluun ja niihin osallistumiseen mm. omarahoitusosuuksilla (esimerkiksi
osaamiskeskusverkoston mahdolliset yhteishankkeet). Varautuminen valtionosuuden leikkauksiin on
aiheellista my0s jatkossa, joskin rahoituspohjan selkiydyttya kuntarahoituksen tarve ja taso tullaan
miettimdan uudelleen.

Padtosehdotus: Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkittiin talouden tilanne tiedoksi. Todettiin, ettd FSKC:n toiminnan vuoksi SONet BOTNIA
menettda jonkin verran Pohjanmaan kuntaosuuksia, mutta alueen kunnat osallistuvat halutessaan SONet
BOTNIARN tilaisuuksiin maariteltyjen maksujen mukaan.

38 SONet BOTNIAN ajankohtaisasiat

e Toiminta on jatkunut Pohjalaismaakunnissa voimassaolevien toimintasuunnitelmien mukaisesti
tiimin taydennyttya helmikuun alusta normaalivahvuuteensa Etelda-Pohjanmaan vs.
kehittamissuunnittelijan aloitettua tyénsa. Jo kevadan aikana tullaan yhteisesti toteuttamaan mm.
kehittamisen kierratyspaiva -tilaisuuksia (yleisin tai lapesisalloin) seka tydpajoja mm. sosiaalityon
vaikuttavuuden teemoista ja gerontologisen sosiaalitydn sisalldista. Nettisivujen uudistustyo jatkuu
pienin ulkoasullisin ja sisallollisin muokkauksin vastaamaan yha paremmin yhteisia toiveitamme.



o SONet BOTNIAN kehittamispadivaa on valmisteltu 12.4.2019 ajankohtaan edellisen
johtoryhmakokouksen paatoksen mukaisesti. Harman kylpylassa jarjestettavaan tilaisuuteen on
sovittu maakunnittaisia puheenvuoroja ja tyoskentelytavaksi tulevan toimintamme painopisteita
kirkastamaan tiimin toteuttamana Sinisen meren strategia. Kutsut on valitetty maaliskuun
puolivalissa. Pdivan aikana suunnitelman mukaisesti tullaan johtoryhman, alueellisten
ohjausryhmien ja tiimin yhteistyona tyoskentelemaan toimintasuunnitelman sisaltojen
konkretisoimiseksi.

e Vs, kehitysjohtaja on valittanyt THL:n selvityshenkildé VTT Anu Muurille yhdessa johtoryhman, tiimin
ja joidenkin sidosryhmien edustajien kanssa keskusteluista laatimansa SONet BOTNIAn TKI-
kyselyvastauksen (ks. liitetiedosto). Anu Muuri on kdynyt tapaamassa kyselyn tiimoilta
osaamiskeskusten henkilost6a ja jalkautunut myds SONet BOTNIAnN tiimin vieraaksi Seindjoelle
11.3.2019 keskustelemaan kanssamme alueella meneillddn olevasta kehittdmistoiminnasta ja myos
yleisella tasolla kansallisista jatkosuunnitelmista. Seka kyselyssa, ettad tapaamisessa kasiteltiin
seuraavia aiheita: osaamiskeskuksen nykyisia henkildstoresursseja, toiminnan visiointia ja roolia
osana mahdollista tulevaisuuden sotea, tutkimuksen ja kehittdmisen organisoitumista uudistuvassa
sote-rakenteessa, henkiléresurssien jakautumisen arviointia (tutkimukseen ja kehittamiseen),
pohjoismaisen erityistehtdvan resursoinnin riittavyytta seka osaamiskeskusten toimintaa
tilanteessa, jos soteuudistus edelleen siirtyisi. Keskustelu koettiin hyédyllisena ja ndakokulmia
yhteisesti avaavana, vaikka sotemaku -valmistelun jatkaminen lopetettiinkin.

e Sosiaalialan osaamiskeskusjohtajien kokouksessa 27.3.2019 kasitelldan ja linjataan
kehittamissuunnittelija Marjo Hannu-Jaman ja vs. kehitysjohtajan ehdotuksen Pohjoismaisen
erityistehtdvan sisalloista vuodelle 2019 ja tuodaan tiedoksi johtoryhman kokoukseen.

e PRO SOS -hankkeen jarjestelyt hankejohtaja Jutta Paavolan 4-6 viikon tyovapaan aikana 9.4.2019.

Paatos:
SONet BOTNIAnN kehittamispadivaan on ilmoittautunut riittavasti osallistujia kaikista Pohjalaismaakunnista,
joten tilaisuus saadaan toteutettua.

Vs. kehitysjohtaja toi osaamiskeskusjohdon 27.3.2019 kokouksesta Anu Muurin alustavina terveisina
tiedoksi, ettd osaamiskeskusten rahoitukseen tullaan esittamaan stabiilimpaa tilannetta ja myos
sosiaalityon tutkimukseen tullaan ehdottamaan uutta VTR- tyyppistd rahoitusmekanismia.

Johtoryhma keskusteli soten kariutumisen aiheuttamasta vaiheesta, jossa monien muidenkin valmistelujen
tilanne on keskenerdinen (mm. Palveluintegraation muutosohjelma seka Siltaus -toimet). Jukka Kentala
kertoi sotemuutosjohtajien kokouksen terveising, etta vanhan valmistelun jatkaminen em. sisalldissa ei
sellaisenaan liene todennakdista. Vasta uuden hallituksen muodostamisen jalkeen asioihin hoitaminen
jatkuu, joten uuden hallituksen evastys, johon myds osaamiskeskukset ovat osallistuneet, on tarkeaa.
Johtoryhma esitti huolensa mm. Sosiaalihuollon tiedonhallinnan kehittamisen tulevaisuudesta Kansa-Koulu
-hankkeiden paattyessa. Vaikka valtakunnan tasolla ollaan tastdkin tekemassa osaamiskeskusten ja THL:n
yhteistyona kannanottopaperia, on rahoitus aina haaste ja kunnat joutuvat pohtimaan alueillaan ratkaisuja.
Johtoryhma pitaa tarkeana, etta tulevien selvitysten toimenpiteet tulevat valvotusti toteutettua
sosiaalityon arjessa. Sisdltojen etenemisen turvaamiseksi keskustelussa nousi esiin tarve esimerkiksi myos
Sosiaalityon alueellisille tai ylimaakunnallisille vertaistapaamisille seka sosiaalityon tutkimuksen ja
opetuksen alueryhmille.

Sosiaalialan osaamiskeskusjohdon verkoston linjaamat Pohjoismaisen yhteistyon sisallét 2019 vuodelle
koetaan tarkeiksi myos johtoryhman mielesta. Erityisesti nyt laajan PRO SOS -hankkeen paattyessa ja
kansallisten tulevien selvitysten myota sisall6illa arvellaan olevan merkitysta sosiaalityon uudelle vahvalle
tulemiselle ja myos pohjoismaiset katsaukset koetaan tassa tervetulleiksi. Mainittiin myds Ruotsin



Uumajassa jarjestettavat sosiaalityon paivat 25.-27.9. 2019. Keskusteltiin myos siitd, ettd SONet BOTNIAN
Pohjoismaiseen erityistehtdvaan saattaa tulla sisall6llisia toiveita vield myés STM:n suunnasta. (ks.diat)

Tiedotettiin, ettd PRO SOS -hankkeen muutoshakemusvaiheen jalkeen on ilmennyt haasteita laajan
hankkeen paattamisen suhteen 31.7.2019 mennessa. Vaikka kehittdmistyodn sisallolliset tuotokset ovat
valmistumassa suunnitelmien mukaisesti, hankejohtaja Jutta Paavolan n. 1kk:n tyévapaa huhtikuulle seka
maksatus- ja muut hankkeen paatosvaiheen toimet lomakauden jalkeen vaatinevat ennakoimatonta
lisdtyota. Taman vuoksi hankkeessa on valmisteltu Iahinna hankesihteerin ja hankejohtajan tydpanosten
osittaista jatkamista koskeva muutoshakemus 30.9.2019 saakka em. tehtavien hoitamisen turvaamiseksi.
Muutoshakemus on toimitettu SeAMK OY:n vararahtori Elina Varamaen toimesta STM:lle ja vastausta
odotellaan.

4§ SONet BOTNIAN toimintakertomus 2018 (luonnos)

SONet BOTNIAnN alueellisissa ohjausryhmissa hyvaksytyt maakunnalliset toimintakertomukset 2018
toiminnasta (ml. PRO SOS-hanke, Kansa-Koulu Il -hanke sekd Pohjoismainen erityistehtdva) ovat
valmistuneet helmi-maaliskuun aikana samoin kuin vs. kehitysjohtajan laatima toimintakertomuksen
yhteinen osio ja esitelldadn johtoryhmalle. (Oli toimitettu johtoryhman jasenille etukateen ennen kokousta
tutustuttavaksi).

Paitosehdotus:
Vs. kehitysjohtaja esittelee SONet BOTNIAN toimintakertomuksen 2018 yhteisen kokonaisuuden, kdydaan
tarvittavaa keskustelua mahdollisten tdydennysten osalta ja hyvaksytdaan 2018 toimintakertomus.

Paatos: Lapikaytiin yleisella tasolla toimintakertomuksen kokonaisuutta sekd maakuntien alueellisista
ohjausryhmista saatuja arviointeja. Todettiin, ettd SONet BOTNIAnN toiminta on ollut varsin aktiivista, niin
vaikuttamistoimien kuin alueellisenkin kehittdmisen ja kehittamisen tukemisen osalta, joskin sotemurros
vaikutti toimintaan 2018 aikana sen ylimaakunnallisuutta vahentden. Johtoryhmalla ei ollut
huomautettavaa tai tdydennettavaa, joten toimintakertomus 2018 hyvaksyttiin ja toimitetaan
valtionavustusselvityksen mukana STM:lle.

5§ Tiedotettavat asiat

Sosiaalialan osaamiskeskusjohdon ja SOSNet -verkoston yhteinen kannanotto:

Sosiaalityon yliopistokoulutuksen yhteistyoverkosto SOSNetin johtoryhma ja sosiaalialan osaamiskeskusten
johtajat ovat valmistelleet kannanoton ”Sosiaalihuollon osaamisen varmistaminen: Sosiaalityén
yliopistollisen koulutuksen, tutkimuksellisen kehittdmistoiminnan ja osaamiskeskittymien turvaaminen”
kdyttoon, tiedoksi ja alueilla jaettavaksi (ks. liite)

Osaamiskeskusjohdon verkostossa on parhaillaan valmisteilla lisdaksi yhteisia hallitusohjelmakannanottoja
mm. sosiaalihuollon digitalisaation kehittdmiseen sekd OT (osaamis-ja tukikeskus) -toimintaan. Naista
tiedotetaan tarkemmin niiden ilmestyttya.

Sosiaalialan kehittdmisen tulevaisuutta suuntaavat kevaalla valmistuvat mietinné6t ja selvitykset:
e Anneli Pohjola: Sosiaalihuollon ammattihenkilélain muutostarpeet
e Anna Metteri, Pekka Karjalainen & Minna Stromberg-Jakka: Sosiaalityon paikka muuttuvassa
toimintaymparistossa
e Anu Muuri: Sosiaalihuollon tutkimuksen ja kehittamisen rakenteet uudistuvassa sotessa
e Aulikki Kananoja: Lastensuojelun kehittamisen suunta ja suositukset tulevat toimimaan jatkossa tarkeina
viitoittajina (ilmestynyt)



http://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/161379/Selvityshenkilon edellytykset lastensuoje
lun.pdf?sequence=4&isAllowed=y
e Liukko Eeva, Nykanen Eeva ja Muuri Anu: Julkisen vallan kaytto

Tulevia tilaisuuksia:

e PRO SOS -hankkeen seminaari ja paatostilaisuus - Nakokulmia aikuissosiaalityon kehittamiseen
9.5.2019, Harma
Kansa-koulu Il -hankkeen tilaisuus Kantaan siirtymisen tukemisesta (ml. kartoitustydkalun esittely)
Seindjoki 14.5.2019 (toteutetaan Pohjalaismaakuntiin webinaarina)
Sosiaalijohdon seminaari 17.5.2019, Seinajoki
Gerontologisen sosiaalityon ty0paja Vaasa 28.5.2019
Vaikuttavuus ja monialainen yhteistyo -tyopaja 4.6.2019, Kokkola (osana kolmen teemallisen
tyopajan kokonaisuutta)

Paatosehdotus: Merkitadn tiedoksi.

Paatos:

Kehittamisen tulevaisuutta virittavat selvitykset keskusteluttivat johtoryhmaa myés SONet BOTNIAN
Iahiaikojen toiminnan linjauksista. Johtoryhma totesikin, ettd 12.4. jarjestettdavassa kehittamispaivassa on
hyva kayda linjaavaa keskustelua siitd, mihin SONet BOTNIAssa yhteisesti sitoudutaan ja mika SONet
BOTNIAN sisalto ja perustoiminnan ajatus uudessa viitekehyksessa on.

Muun muassa LAPEn toimeenanon osalle ollaan kaavailemassa myds YTA -alueilla toteutettavia tilaisuuksia
ja olisikin tarkeaa keskustella, mikd SONet BOTNIAn yhteinen orientaatio ja miten maakuntien kokoiset
alueet ovat mukana. Erva -alueet painottuvat enemman terveydenhuoltoon, joten SONet BOTNIANn
merkitysta sosiaalialan koostajana/kokoajana pidetdan tarkeana ja toiminnan dokumentointia
toimintakertomuksiin ja muihin yhteyksiin hyvina ajankohtaistiivistelmina. Johtoryhma toivookin, ettd nyt
sotevalmisteluihin panostamisen jalkeen SONet BOTNIAssa olisi aikaa pohtia viela syvallisemmin tulevaa ja
tehda hyvin analysoituja skenaarioita/vaihtoehtoisia ndkemyksia sosiaalialan kehittamisesta jatkossa
olivatpa yhteistyon suunnat mitka tahansa. Tulevan kehittdmispaivan tyoskentelyn kautta sisaltoja tahan
tullaankin yhdessa hakemaan.

68§ Muut asiat
Paatésehdotus: Merkitdan tiedoksi.

Pohjanmaan ajankohtaiskatsaus. Kehittamissuunnittelija Tuula Mulju esitteli toteutunutta ja kevaan aikana
tulevaa SONet BOTNIAN toimintaa Pohjanmaalla. (ks. liitediat)

Tiesa -hankevalmistelu: vs. kehitysjohtaja tiedotti osaamiskeskusverkostossa nopealla aikataululla
29.3.2019 mennessa valmistellusta STM:n ESR- hankehausta (Tyéhyvinvointi), johon osa
osaamiskeskuksista paatyi jattdmaan hakemuksen mm. tietojohtamisen ja mentoroinnin sisalldista tiedossa
olevista kilpailevista hakemuksista huolimatta. Asiaa on kasitelty SONet BOTNIAn Keski-Pohjanmaan
(15.3.2019) ja Eteld-Pohjanmaan (22.3.2019) alueellisissa ohjausryhmissa, eika sisadltojen tarkeydesta
huolimatta edellytyksia ndin nopeaan hankevalmisteluun osallistumiseksi katsottu olevan
osaamiskeskuksessa ja maakunnissakaan. Pohjanmaa linjasi samalla tavoin. On todennakoista, etta
tietoperustaisen sosiaalityon kehittamiseen osallistumiseksi tulee jatkossa muitakin mahdollisuuksia. Myo6s
johtoryhma on sitda mieltd, ettd hankevalmisteluja on hyva harkita ja linjata huolella.

Keskustelussa tuotiin esiin, ettd mm. aikuissosiaalityon tilasta (Kela -siirron vaikutukset sosiaalityohén-
etuuskasittelyn ja sosiaalitydn menetetty yhteys) ja paattyneiden Karki -hankkeiden juurrutuksesta
(erityisesti ikdantyneet heikoimmassa asemassa olevien asiakkaat) tulee jatkaa keskusteluja laadukkaan
sosiaalityon turvaamiseksi avuntarpeessa oleville. Hanketulosten ja -raporttien todettiin 16ytyvan kootusti
STM:n sivuilta (LAPE maakunnallisten hankkeiden tulokset seka https://stm.fi/hankkeet/lapsi-ja-



http://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/161379/Selvityshenkilon_edellytykset_lastensuojelun.pdf?sequence=4&isAllowed=y
http://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/161379/Selvityshenkilon_edellytykset_lastensuojelun.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://stm.fi/hankkeet/lapsi-ja-perhepalvelut/maakuntahankkeet1

perhepalvelut/maakuntahankkeetl 1&0 (Koti -ja omaishoidon uudistuksen alueelliset tulokset
https://stm.fi/koti-ja-omaishoito/rahoitettavat-hankkeet) Myos SONet BOTNIAn uusille nettisivuille tullaan
lisédmaan ajankohtaistietoja ja linkkeja kehittdmistydn koosteista. Jatkossa uudistettavat Innokylan sivut
tulevat myos kokoamaan laajasti materiaaleja.

Pohjanmaalla jarjestetdaan 24.4.2019 Osallisuus -areena
https://www.dittosterbotten.fi/assets/11/Osallisuusareena/20190424-0Osallisuusareenan-esite-ja-

ohjelma.pdf

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

78§ Kokouksen paattiminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.30.
Seuraava kokous pidetaan Kokkolassa 14.6.2019 klo 13.00-15.30.
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