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1§ Kokouksen avaus

Paatosehdotus:

Todetaan lasndolijat.

Todetaan edellisen kokouksen muistio hyvaksytyksi ja merkitdaan se tiedoksi.
Hyvaksytaan asialista.

Paatos:
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.10 ja totesi sen paatosvaltaiseksi. Todettiin lasnaolijat. Hyvaksyttiin
edellisen kokouksen muistio ja asialista.

2§ SONet BOTNIAN taloustilanne ja rahoitus vuodelle 2019

Vs. kehitysjohtaja esittelee talouden toteuman ja kuntarahoituksen tilanteen. Valtion budjettiesityksessa
sosiaalialan osaamiskeskusten valtionavustus on nostettu 2,95 miljoonaan euroon.

Paatosehdotus:
Merkitaan tiedoksi talouden toteumatiedot.

P&aatos:

Merkitdan talouden toteumatiedot tiedoksi (liite 1). Todettiin, ettd pysyvana ongelmana on
osaamiskeskusrahoituksen lyhytjanteisyys. Todettiin, ettd on tarkeaa eri foorumeilla nostaa ja pitaa esilla
sosiaalialan osaamiskeskusten merkitysta.

38§ Johtoryhman tyokokous Uumajaan

Johtoryhman kokouksessa 15.6.2018 hyvaksyttiin SONet BOTNIAn toimintasuunnitelman vuosiksi 2018-
2019. Samalla kuitenkin linjattiin, ettd suunnitelman painopistealueita tulee priorisoida, kunhan sosiaalialan
osaamiskeskusten ja sote- ja maakuntauudistuksen tulevaisuuteen liittyvat reunaehdot ovat selvilla.

Johtoryhma paatti myos, ettei erillista SONet BOTNIAN strategiapdivaa jarjesteta tdna vuonna. Sen sijaan
kdydaan yhteista keskustelua toimintasuunnitelman painopistealueiden priorisoinnista. Tassad yhteydessa
tuli esille yhtena mahdollisuutena Vaasa-Uumaja-laivalla pidettava tyokokous ja siihen liittyva
tutustumiskaynti esim. sote-TKI-kohteeseen Uumajassa.

Paitésehdotus:

Kaydaan keskustelu asiasta ja tehddan linjaava paatos tyokokouksen ja tutustumiskaynnin jarjestamisesta,
agendasta ja osallistujista seka budjetista. Vs. kehitysjohtaja valtuutetaan hoitamaan matkaan liittyvat
kaytannonjarjestelyista.

Paatos:

Vs. kehitysjohtaja on pyytdanyt Wasalinelta tarjouksia (liite 2) kokousmatkoista. Paatettiin, ettd tyokokous
jarjestetaan yhden paivan matkana to 1.11.2018. Paatettiin, etta tydkokouksen kustannukset maksetaan
SONet BOTNIAN budjetista, matkakulut Vaasaan ja Vaasasta seka paivarahat maksaa kunkin osallistujan
oma organisaatio.

Matkaan yhdistetdan tutustumiskaynti/esittely Vasterbottenin ldanin sote-tki-toiminnasta ja Uumajan
perhekeskuksesta. Johtoryhman lisdaksi matkalle osallistuvat kehittamissuunnittelijat ja paikallisten
ohjausryhmien edustajat. Kdytannon jarjestelyjen osalta tarkistetaan Riku Niemistolta perhekeskuksen



vhteystiedot. Kehittamissuunnittelija Tuula Mulju valtuutetaan jarjestelemé&an tutustumiskayntia/esittelya
sote-tki-toimintaan.

4§ SAMK-SeAMK-Tampere 3 (Tampere 5) -selvitystyon tilanne

Tutustutaan ko. selvitystyon ajankohtaiseen tilanteeseen. Valiraportti on valmistunut 20.6.2018,
loppuraportti valmistuu 14.9.2018 mennessa. Paivi Rinne esittelee asiaa.

Paatosehdotus:
Merkitaan tiedoksi.

Paatos:
Paivi Rinne esitteli timan hetkisen tilanteen Tampere 5 —selvityksen osalta (diaesitys liitteena 3). Merkitdan
asia tiedoksi.

Keskustelussa todettiin, ettd SeAMKin suuntautuminen kohti tiiviimpaa yhteistyota Tampereen kanssa
tulee todennadkaoisesti vaikuttamaan myos SONet BOTNIAn asemaan. SONet BOTNIAIlla on merkittava rooli
SeAMKin TKI-toiminnassa. Paatettiin esittda tapaamista SeAMKin rehtorin Tapio Varmolan kanssa. SONet
BOTNIAN edustajina tapaamisessa mukana olisivat sopimusosapuolien edustajina Erkki Penttild, Jussi
Salminen, Harri Lintala sekd Minna Laitila.

58 SONet BOTNIAN nettisivujen ja esitteen paivittaminen

Johtoryhman kokouksessa 15.6.2018 paatettiin, ettda SONet BOTNIAnN nettisivuille kddnnetaan ruotsiksi
yleisesittely. SONet BOTNIAN esite kddnnetaan ruotsiksi. Nettisivujen paivittdminen on kaynnistynyt.
Esitteen uudistamisesta jarjestettiin tarjouskilpailu, jonka voitti Zoomi Oy. Esitteen uudistaminen on
kdynnissa.

Paatésehdotus:
Merkitaan tiedoksi.

Paatos:

Johtoryhma totesi, ettd esite on selkea ja hyvaksyi esiteluonnoksen (liite 4 ja 5), silla lisdyksella, etta Vaasan
logo on molemmissa esitteissa sekd suomen- etta ruotsinkielisena. Todettiin kuitenkin, etta esitteen sijaan
on syyta panostaa nettisivuihin. Paatettiin, etta nettisivujen uudistamisesta tehddan paatds vuoden
vaihteessa, kun tiedetdan SONet BOTNIAn toteutunut taloustilanne.

68§ Tiedotettavat asiat

Valas-hankkeen loppuraportti on valmistumassa.
Abo Akademin sosiaalityén koulutus.

Padtosehdotus:
Merkitaan tiedoksi.

Paatos:



Valas-hanke vaatinut paljon tyotunteja Vaasan kaupungin lastensuojelun tyontekijoilta. Monia asioita
onnistunut hankkeen aikana, mutta on ollut myds haasteita ja ongelmia mm. informaation kulun ja
ohjelman toimivuuden osalta. Vaasa jatkaa Kanta-palveluiden kayttdonottoa vaiheittain.

Hankkeen arvioinnissa todettiin hyvaksi:
e Kanta-palveluiden kayttéonotto toteutui
e Dokumentaation merkitys ja vaikuttavuus tuli nakyviin
e Kirjallisia dokumentteja ja ohjeistuksia laadittiin
e Tyontekijat rekisterodityivat Suosikki-rekisteriin
e Tietosuoja-asiat tuli kattavasti kasiteltya
e Koulutusta tarjottiin riittavasti ja tyotilanteeseen nahden osallistuminen oli aktiivista
e Ulkoinen hankerahoitus mahdollisti yhden lisdhenkilon palkkaamisen
e Varmennekorttien haku onnistui hyvin
e Toimintamalliryhman saanndllisiin tapaamisiin oltiin sitoutuneita
e Projektin kaikki materiaali 16ytyy ja oli kaikkien tyontekijoiden saatavilla intrasta
e Yhteisty0 sujui hyvin THL:n, Kelan, jarjestelmatoimittajan ja tietohallinnon valilla

Suositukset. mm.:
e Resursointiin on tarkeaa kiinnittda huomiota jo suunnitteluvaiheessa.
e VALAS Kanta hankkeen kokemus on, ettd palvelutehtdvaluokitus kannattaa toteuttaa
asiakastietojarjestelmaan jo ennen kuin Kanta-palveluihin liittyminen on ajankohtaista.
e  Tyoyhteison nakokulmasta tarvitaan lahitukea kayttéonottoon
e Tarkeda on huomioida, ettd toimintaympariston yhtaaikaiset kansalliset kehittdmishankkeet kayvat
vuoropuhelua eivatka ole ristiriidassa keskenaan.

Aila-Leena Matthies kertoi lyhyesti Abo Akademin sosiaalityon koulutuksesta.

Merkitaan tiedoksi.

7 § Muut asiat
Keski-Pohjanmaan ajankohtaiskatsaus. Kehittdmissuunnittelija liris Jurvansuu esittelee.

Paatésehdotus:
Merkitaan tiedoksi.

P&atos:
Merkitaan tiedoksi, diat liitteena 6.

88§ Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.32.



