SONet (99 BOTNIA

SONet BOTNIAN toimintasuunnitelman kokonaisuus 2018-2019
1. Lahtokohdat ja toiminnan yhteiset painopisteet

Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIAnN vuoden 2017-2018
toimintaa ohjaa johtoryhman toukokuussa 2014 hyvaksyma strategia. Sen keskeisié linjauksia
paivitetddn kevaallad 2018, ja SONet BOTNIAnN vuosille 2018-2019 asetettava johtoryhma tulee
hyvaksymaén uuden strategian. SONet BOTNIAnN nykyisena visiona on olla Pohjanmaan
maakuntien alueen monialainen, kettera verkostojen kokoaja ja yhteistyon rakentaja, moniosaaja ja
vaikuttaja sosiaalisen ja hyvinvoinnin tutkimuksessa ja kehittdmisessa. Sosiaalisella tarkoitetaan
arjen sosiaalista toimintaa ja sen areenoita, joita yllapidetddn yksilon, yhteison ja yhteiskunnan
vuorovaikutuksessa. SONet BOTNIAnN toimintaa ohjaavat arvot ovat avoimuus, asiakasléhtoisyys,

luotettavuus, asiantuntijuus, edistyksellisyys ja tasa-arvoisuus.

Vaestopohjaltaan SONet BOTNIA kattaa Eteld-Pohjanmaan, Keski-Pohjanmaan ja Pohjanmaan
maakunnat. Maakuntien yhteenlaskettu vaestépohja on noin 440 700 asukasta. Tama vaestopohja
takaa riittdvan vahvan ja kestavan perustan alueellisen kehittdmisrakenteen toiminnalle ja vahvistaa

pohjalaismaakuntien alueen keskin&istéd yhteistyota.

Kaikkien sosiaalialan osaamiskeskusten yhteisend missiona on vuosina 2018-2019 varmistaa,
edistda ja edelleen kehittaa tutkimusperustaista sosiaalialan kehittdmistd, varmistaa
osaamiskeskusten toimintaedellytykset seké edistédé uusia kehittdmisedellytyksia, -rakenteita ja —
sisalt6ja. Sosiaalialan osaamiskeskukset turvaavat tutkimustietoon, asiantuntijaosaamiseen ja

lainsdadantdon perustuvaa sosiaalialan kehittamista.

SONet BOTNIA
o tukee eheén, taloudellisesti kestavén ja vaikuttavan sosiaali- ja terveydenhuollon
kokonaisuutta
e tukee sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisten ty6td, ja siind sosiaalialan ja sosiaalityén
osaamisen kehittdmista

e vahvistaa julkisen sektorin ja kansalaisyhteiskunnan yhteistyota



edistaa eri hallintokuntien, palvelun tuottajien ja alueiden yhteistyota

tekee sopimusyhteisty6té ja osana maakunnallista tilannetta saa toimijat
katsomaan lahimaakuntien kanssa eri yhteistyalueiden ja valtakunnallisia tarpeita
kehittaa ja hyodyntéa toiminnassaan sosiaali- ja terveyspalvelujen

alueellista tiedontuotantoa, tutkimusta ja arviointia

SONet BOTNIAN ldhivuosien rakenteellis-toiminnallisena haasteena on:

1)

tukea sote- ja maakuntauudistuksen valmistelua Pohjanmaan, Keski-Pohjanmaan ja Etel&-
Pohjanmaan maakunnissa (substanssialueet + rakenteet), ja niiden yhteistyfalueilla seka
valtakunnallisesti

luoda maakuntalahtdiset ja yhteistydaluepohjaiset sote-tutkimuksen ja kehittamisen
rakenteet (sopimus- ja verkostopohjaiset tai Kiintedt rakenteet)

integroida sosiaalialan osaamiskeskusten toiminta osaksi jarjestamislain pohjalta
muotoutuvia tutkimuksen ja kehittdmisen rakenteita (sopimus- ja verkostopohjaisesti tai
kiintedna osana rakennetta)

edistaa sosiaalihuollon digitaalisten palvelujen siséllollistd kehitystyotd, kayttoonottoa ja

asiakaslahtoista soveltamista seka niita yllapitavien rakenteiden muodostumista

SONet BOTNIARN yhteiset sisallolliset painopisteet toimintasuunnitelmassa vuosille
2018-2019 ovat:

Sosiaalialan kaytannonlaheinen kehittdminen ja integroituvat palvelut kunta-maakunta-
yhteistyoalueilla ja valinnanvapauden mallissa:

Painopisteina olevien substanssialueiden kehittaminen: erityisesti aikuissosiaalityd, lasten,

nuorten ja lapsiperhepalvelujen kehittdminen (ml. lastensuojelu ja OT-keskuskehittdminen) sek&

ikaihmisten palvelut. Ikdihmisten palveluissa kdrkena on gerontologisen sosiaalityn

vahvistaminen. Liséksi SONet BOTNIA osallistuu erityisesti paljon palveluja tarvitsevien ja

kayttavien asiakkaiden hankkeiden suunnitteluun mm. osallisuus- hyvinvoinnin edistdminen ja

tyo6llisyys — yhdyspinnat

2)

Sosiaalialan alueellisen tiedontuotannon vahvistaminen: tutkimustietopohjan, sosiaalityon
sek& muun sosiaalitieteellisen tutkimuksen vahvistaminen sote- ja maakuntauudistuksen

tukena



3) Alueellisten, tutkimuspohjaisten tiedontuotannon rakenteiden ja ketterien, dynaamisten
tietokaytantojen visiointi ja kestdvat kehittdmisen rakenteet

4) Sosiaalialan ja monialaisen tiedonhallinnan ja tiedolla johtamisen edistdminen

5) Pohjoismainen erityistehtava
Saatetaan pohjoismainen koottu ja arvioitu tieto valinnanvapauden toteutuksesta koko
sosiaalialan osaamiskeskusverkoston seka sote- ja maakuntauudistuksen alueellisten ja

valtakunnallisten verkostojen ja yhteistydkumppaneiden kayttoon.

6) Osaamiskeskustoiminnan rahoituksen turvaaminen sote- ja maakuntauudistuksen tukena

lahivuosiksi ja pysyviin rakenteisiin

Edella mainittujen tavoitteiden liséksi johtoryhma lisési kokouksessaan 27.4.2018 SONet

BOTNIAR yhteisiin painopistealueisiin seuraavat kohdat:

7) Sosiaalisen esiin nostaminen ja vaikuttaminen sote-murroksessa:

Painopiste konkretisoituu yhteistydssa PRO SOS-hankkeen kanssa:

- maakunnallisen sosiaalityon vahvistamisena maakunta- ja sote-rakenteisiin (yhteinen
koulutuksellinen tydpaja)

Painopiste konkretisoituu yhteistydssa Kansa-koulu I1-hankkeen kanssa:

- sosiaalialan tiedonhallinnan ja sen osaamisen edistamisené (yhteinen koulutuksellinen
tyopaja)

Painopiste konkretisoituu osaamiskeskuksen perustoiminnassa:

- sosiaalisen ja sosiaalityon nakékulman vahvistamisena maakunnallisessa monialaisessa ja
monitoimijaisessa yhteisty0ssa ja integraatiossa

- sosiaalisen kehittdmisen asiantuntijuuden esiintuomisena

- vaikuttamisena uudistuvaan lainsaadantdon

8) Alueellisten tutkimuspohjaisten tiedontuotannon ja kestévan kehittdmisen rakenteiden
tukeminen
Avataan konkreettisesti uuden tiedon tuottamisen ja tutkimuspohjaisen kehittdmistoiminnan

mahdollisuuksia eri toimijoiden voimavaroja yhteen sovittamalla sek& sosiaalialan



osaamiskeskusverkoston toiminnan yhteispotentiaalia hyddyntamalla: sosiaalityon ja
sosiaalitieteellisen tutkimustiedon hyddyntdminen kaytannon tyoté ja toimijoita palvelevasti.

Kehitetddn vaikuttavuuden arvioinnin kaytantoja ja valineita.



SONet Co8) BOTNIA

Luonnos SONet BOTNIAN Eteld-Pohjanmaan alueelliseksi toimintasuunnitelmaksi vuosille 2018-2019 (perustuu
SONet BOTNIAnN yhteisille sisdll6llisille painopisteille) Anne Saarijarvi 17.4.2018- péivitys 1.6.2018

Kaikkien sosiaalialan osaamiskeskusten yhteisenda missiona on vuosina 2018—-2020 varmistaa, edistaa ja edelleen
kehittaa tutkimusperustaista sosiaalialan kehittdmistd, varmistaa osaamiskeskusten toimintaedellytykset seka edistaa
uusia kehittamisedellytyksid, -rakenteita ja -sisaltoja. Sosiaalialan osaamiskeskukset turvaavat tutkimustietoon,
asiantuntijaosaamiseen ja lainsdadantéon perustuvaa sosiaalialan kehittamista.

SONet BOTNIAN alkuvuoden 2018 strategiapaivassa pohdittiin osaamiskeskustoiminnan ajankohtaisia kehittamistyota
ja sen lahiajan toteutusta ohjaavia draivereita. Keskusteluista oli poimittavissa mm. seuraavia sisalt6ja, jotka yhteisena
tyona alueellisten ja osin myds valtakunnallisten toimijoiden kanssa nyt lahivuosina sote- ja maakuntauudistuksen
murrosvaiheessa on tarkead strategisesti ja toimeenpanossa huomioida:

e sosiaalitydn/sosiaalisen merkityksen vahvistaminen nyt ja tulevaisuudessa

e tietotuotanto & palvelujarjestelman ajankohtaisiin tietotarpeisiin vastaaminen

e vaikuttavuuden ja mitattavuuden edistaminen seka indikaattority®

e integraation edistdminen maakunnassa ja organisaatiorakenteissa yli maakuntien

e vahvan pysyvan ja monialaisen TKKI -rakenteen muodostaminen

e monialaisuuden varmistaminen

e asiakkaan osallisuuden ja valinnanvapauden edistdminen (ml. jarjestoyhteistyd)
SONet BOTNIA osallistuu edelleen substanssikehittamisen ohella 2018-2019 sote -ja maakuntauudistuksen
toimeenpanon valmisteluun ja tukemiseen erityisesti

1) sote -palvelurakenteen mallintamisen tukemiseen osaksi palvelutuotantoa, 2) jarjestamiseen liittyvien laajojen
kokonaisuuksien kehittamisen tukemiseen, 3) sote-integraation toiminnalliseen edistamiseen seka 4)
kehittamisrakenteen muodostamiseen.

Tyoskentelya kohdennetaan rakentuvan maakunnallisen sote -kokonaisuuden osalta seka tuottajan etta jarjestdjan
suuntaan. Toimikaudella SONet BOTNIA jatkaa mukana muun muassa ennakoinnin seka tiedontuotannon
kehittamisessa ja osallistuu alueellisen kehittamisrakenteen suunnitteluun ja toteutukseen yhdessa muiden
kehittdjaorganisaatioiden kanssa. Osaamiskeskus osallistuu maakunnallisen palvelurakenteen
mallintamistydskentelyyn ja tdssa tarvittaessa resurssiensa puitteissa myds mm. tydprosessien ja hoito-ja
palvelupolkujen kehittamisen edistamiseen erityisesti, mikali tarvitaan ns. prosesseja kehittavdaa mallintamista.
Alueellisen ennakoinnin osalta SONet BOTNIA jatkaa tyoskentelyaan Etela-Pohjanmaan Sote ennakointi -tyoryhmassa.
Osallistumme tarvittavalla tavalla myos erilaiseen strategia- ja ohjelmatydskentelyyn esimerkiksi sosiaalisen
osallisuuden edistamiseksi.

SONet BOTNIA haluaa edelleen toimia yhteistydn rakentajana maakunnan, maakuntien yhteistydalueen ja kansallisen
tason substanssikehittamisen ja TKKI -toiminnan valilla sekd maakuntien yhdyspinnoilla kuntiin ja kuntayhtymiin.

Esimerkkina toiminnallista sote-integraatiota edistavasta tyoskentelysta, jatketaan perusterveydenhuollon,
erikoissairaanhoidon, sosiaalihuollon (ml. Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyma) alueelle ulottuvan Ketjuldhetti -
toiminnan arviointiin pohjautuvaa tavoitteellisen tyénkierron kehittamista benchmarkkaamisen tyokaluksi
yhteistydssa toimintaa koordinoivan perusterveydenhuollon yksikkd Aksilan kanssa. Tassa kehittdmistoiminnassa
rungon muodostavat Aksilan kanssa suunnitellut SONet BOTNIAn fasilitoimat dialogiset arviointiakvaario-tyyppiset
palauteseminaarit noin 2 krt/ vuosi, joiden pohjalta toimintaa suunnataan eteenpain.

Vaikka uusia hankkeita ei siirtymakaudella alueelle valttamatta valmistella entiseen tapaan, osallistuu SONet BOTNIA
yha mm. paljon palveluja tarvitsevien ja kayttdvien asiakkaiden asemaa edistavien hankkeiden seka hyte -toimintojen
kehittamisen tukemiseen ja juurruttamiseen. Eli jatketaan edelleen eriarvoisuuden vahentamiseen ja
yhdenvertaisuuteen tahtadvaa toimintaa. Talla pyritddn varmistamaan moniaanisyytta asiakas- ja
kuntalaisosallisuuden vahvistamiseksi palvelurakenteissa, -prosesseissa ja tyokaytanndissa siten, ettd myos ns.
marginaalisemmissa asemissa eldvien kuntalaisten aadni paasee esiin (toimintamuotoina erilaiset tyokokoukset,
tybpajat ja osallisuusfoorumit). Lisdksi toimikaudella ollaan kiinnostuneita eri tavoin toimimaan myds monialaisessa
maakuntajarjestdjen rakenteessa sekd maakunnan jarjestétoiminnan kehittamisen tukena. Kaytannossa



maakunnallisessa kehittdmistydssa pyritdan huomioimaan ja hyddyntdmaan entista laajemmin kokemustoimijoita
sekd edistdamaan julkisen sektorin ja jarjestojen yhteistydta maakunnassa Jarjestotalon toimijoiden — erityisesti
Jarjestot mukana muutoksessa (Jarjesto 2.0) seka 2018 Eteld-Pohjanmaan maakunnallisen monialaisen
jarjestoyhteistydryhma EMMYn kanssa yhteisty6ta tarkentaen ja tiivistaen.

Yha toimivien valtakunnallisten karkihankkeiden ja muutosohjelmien kanssa (mm. LAPE, 1&0 sekd myos PRO SOS)
jatketaan alueella kehittamista tukevaa ja uusiin rakenteisiin juurtumista edistavaa tyota. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyon sisalldissa vahvistetaan sosiaalialan osaamista, monialaista tietotuotantoa (mm. barometritieto,
kokemustieto ja tulkinnat) sekd hyodynnetdan kehittdmistydssa myos rakenteellisen tyéskentelyn ideoita. SONet
BOTNIA voi resurssiensa puitteissa osallistua myds esim. hyvinvointikertomustydskentelyn analysointiin ja
kehittdmiseen hyvinvointijohtamisen yha monipuolisemmaksi tyékaluksi.

SONet BOTNIA jarjestaa lisdksi ylimaakunnallisesti syksysta 2018 alkaen seuraavia sosiaalialan osaamiskeskusten
perustehtavaa tukevia sosiaalityotd/sosiaalisen sisaltoja esiintuovia seka sote -integraatiota edistavia
ajankohtaisseminaareja toimialueellaan Pohjalaismaakunnissa:

e Digitalisaatio ja tiedonhallinta sosiaalihuollossa (syksy 2018)
e  Maakunnallinen aikuissosiaalityo (yhteistyossa PRO SOS -hanke)
e Sosiaali-ja terveydenhuollon rajapinta (mita tulee tietaa laeista, mita lait velvoittavat -tyopaja kevat
2019)
Seuraavassa poimintoja meneilladn olevasta ja tulevasta substanssikehittamisestd SONet BOTNIAn
painopistealueilla Etela-Pohjanmaalla:

1. Sosiaalialan kdytannoénldheinen kehittdminen ja integroituvat palvelut kunta-maakunta- ja yhteistyoalueilla.
Painopisteina olevien substanssialueiden kehittamisessa Etelda-Pohjanmaalla ovat erityisesti

Aikuissosiaality6

e  PRO SOS -hankkeen johtamisen ja koordinoinnin ohessa SONet BOTNIAlla on tehtdavana maakunnallisten
pilottien kehittamistydn ja juurruttamisen tukeminen sekd myds kansallisen kehittamistyon etenemisesta
tiedottaminen alueelle

e maakunnallisen aikuissosiaalityon verkoston (aikuissosiaalitydn klubi) koollekutsujana toimiminen ja
sisdltosuunnittelu seka (aikuis)sosiaalityon ja tyollisyytta edistavien (hanke)toimijoiden yhteisten
kehittdmispdivien jarjestaminen

e aikuisten (ml. paljon palveluja kayttdvien) osallisuuden turvaaminen hyte -toiminnoissa (ml. tiedontuotannon
ja sosiaalisen raportoinnin vahvistaminen)

o kehittadjaasiakastoiminnan tukeminen yhteistyoverkostoissa entistd osallistavimpien mm. aitoa
valinnanvapautta edistdavan toimintakulttuurin muutoksen edistamiseksi

Lasten, nuorten ja lapsiperhepalvelujen kehittiminen (ml. lastensuojelu ja OT-keskuskehittaminen)

e kansallisen ja maakunnallisen kehittamistyén tukeminen hyvinvoinnin edistamiseksi ja
eriarvoistumiskehityksen valttamiseksi mm. tukemalla kuntien ja maakunnan yhteistyota -kdytannon
toteutuksena EP:n lapen arviointiakvaarioiden toteuttaminen kevaalla 2018

e osallistuminen maakunnallisen lape -verkoston toimintaan; tavoitteena on olla mukana turvaamassa mm.
lapsi-, nuori- ja perheldhtdisen toiminnan etenemistd maakunnassa varsinaisen lape -muutosohjelman seka
muutosagenttikauden jalkeenkin

o lapsilahtoisyytta ja tietoperustaisuutta vahvistavien tavoitteiden suuntaisen toiminnan tukeminen ja
juurruttaminen hyte -toiminnan yhdyspinnoille maakunnan ja kuntien tavoitteelliseksi monialaiseksi
toiminnaksi jatkona 2017 kaynnistyneelle tutkivan ja arvioivan kehittimisen Muutoksen tuki -foorumille* (ml.
tiedontuotannon ja sosiaalisen raportoinnin vahvistaminen) seka muiden kansallisten
yhdyspintainnovaatioiden edistaminen alueella toimintakulttuurin muutoksen mahdollistamiseksi (mm.

verkostot, rakenteet, hyvat kaytannot)
*=tutkivalla ja arvioivalla kehittamisen tuella on haluttu luoda lapsi- ja perhepalveluiden kehittdmiseen jatkumo, jossa alueella
jo tehty kehittdmisty6 kytketdan valtakunnallisen muutosohjelma/karkihankkeen tavoitteisiin ja toimeenpanoon. Tassa
tydskentelymuotoina ovat valitun fokuksen sisallad olleet yhtdalta kehittdmistyon kartoittaminen ja koostaminen, mutta
erityisesti tietoperusteisuutta edistavien tyéotteiden -ja valineiden kayton tukeminen seka erilaisten ryhmamuotoisten
arviointitilanteiden toteuttaminen jatkumoiksi toimintakulttuurin muutosta (ml osallisuus) tukemaan.



e  SONet BOTNIA koordinoi Pohjalaismaakuntien lastensuojelun kehittdjaverkostotoimintaa- toteutustapana
yhteisesti sovitut ja tarvittavat teemalliset kehittdjaverkostotapaamiset, koulutukset jne.

e tarvittaessa voidaan SONet BOTNIAnN alueella erikseen sovitusti ja resursoidusti tukea Lapen juurruttamista
myos ylimaakunnallisesti tai Vali-Suomen osaamiskeskusalueen yhteistyéna (mm. yhteiset arviointityopajat)

e valtakunnallisen / yhteistydalueittain toteutettavan yhteiskehittamotoiminnan* (mukana THL, STM ja
sosiaalialan osaamiskeskusverkosto) kehittdminen, suunnittelu- ja koordinointi maakunnissa yhteistydssa

lape- verkoston avaintoimijoiden kanssa
*=yhteiskehittdamo on valmisteille oleva sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalveluiden seka lastensuojelun erityisosaamisen
kansallinen tutkimus- ja kehittdmisrakenne. Toimintamalli on kolmitasoinen ja siind mukana ovat kansallisen tason toimijat
(THL, STM) seka sosiaalialan osaamiskeskukset yhteistyGssa yhteistydaluetason, maakunnan ja paikallisen tason toimijoiden
kanssa (kunnat yms.)

e osallistuminen Osaamis-ja tukikeskuskehittdmisen (OT) rakentamiseen ja tukemiseen Vali-Suomen
yhteistoiminta-alueella maakunnalliset- ja osaamiskeskusalueittaiset ndkdkulmat huomioiden (SONet BOTNIA
on jasenend mm. tutkimus-ja kehittamistoiminnan tyoryhmassa) -EP:l1a tullaan jarjestamaan syksysta 2018
ldhtien yhteistydkumppaneiden (mm. Lape) kanssa rakentuvasta toiminnasta erilaisia info- ja
keskustelutilaisuuksia
Ikdihmisten palvelut

e gerontologisen sosiaalityon vahvistaminen asiakasohjauksessa ja palvelurakennetta suunniteltaessa
-tybmuotona mm. gerontologisen sosiaalityon tyopajakokonaisuus (yhteensa viisi tilaisuutta) niin
suunnittelun kuin toteutuksenkin osalta yhteistyéryhman kanssa

e |&O -toiminnan arviointiakvaariotilaisuuden toteuttaminen syksylld 2018

e  kehittamistydssa myods tiedontuotannon ja sosiaalisen raportoinnin nakékulmien huomioimiseen
kannustaminen entistd osallistavimman ja aitoa valinnanvapautta edistdavan toimintakulttuurin muutoksen
edistamiseksi

e Pohjalaismaakuntien ikdihmisten palvelujen ylimaakunnallisen kehittajaverkostotoiminnan koordinointi

- Vaikka vammais- ja kehitysvammaty6 ei télld toimikaudella ole SONet BOTNIAN varsinaisena
painopistealueena, osaamiskeskus osallistuu edelleen uudistuvan lainsddaddannon ennakointiin,
valmistautumiseen alueella seka toimeenpanon tukeen jarjestamalla verkostoyhteistyona esimerkiksi alueen
kuntien ja kuntayhtymien, maakuntien, jarjestéjen seka muiden yhteistydkumppaneiden kanssa
koulutuksellisen tyopajan toimintasuunnitelmakaudella. Vammaistyon tyékokous uudistuvaan
vammaispalvelulakiin perehtyen toteutetaan kolmen pohjalaismaakunnan yhteistyona, mikali lainsdadanto
valmistuu.

2. Sosiaalialan alueellisen tiedontuotannon vahvistaminen - tutkimustietopohjan, sosiaalityon sekd muun
sosiaalitieteellisen tutkimuksen vahvistaminen sote- ja maakuntauudistuksen tukena

e palvelujarjestelman ajankohtaisiin tietotarpeisiin reagoiminen (mm. sote ennakointityéryhman tyéskentelyyn
osallistuminen, mahdollisesti myds EVA -toiminnan jalkauttaminen yhteistydssa alueen toimijoiden kanssa)

e vaikuttavuuden mitattavuuden edistaminen ja indikaattorityon edistaminen (tyokokoukset ja koulutukset)

e indikaattorityoskentelya- ja indikaattoreiden kdyttéonoton edistaminen seka muilla tavoilla tietoon
perustuvan sosiaalityon kehittdmisen tukeminen (mm. erilaiset tyoskentelya tukevat tutkivan ja arvioivan
kehittdmisen toimintamuodot)

e tiedontuotannon ja -hyddyntdamisen arkipdivdistaminen edistdminen organisaatioiden toiminnassa
(resurssien puitteissa jatkona Lape -palveluista kdynnistetylle toimintakulttuurin muutosta edistavalle
Muutoksen tuki -kehittamistydlle)

e eriikdryhmien monialaisten ndkékulmien huomiointi maakunnallisessa hytetoiminnassa (maakunnallisen
hyteverkoston toiminnan suunnitteluun ja toteutuksen osallistuminen seka tarvittaessa mm. Muutoksen tuki
foorumi -formaatin tyyppiset tyokokoukset yhteisty6kumppaneiden kanssa toteutettuna)

e jatketaan yliopisto- ja ammattikorkeakouluyhteistyén ja THL ym. tutkimusorganisaatioyhteistyon
vahvistamista sote-ja maakuntauudistuksessa integroituvan palvelutoiminnan tueksi ja uudenlaisten
tutkimus-, koulutus- ja kehittamistoiminnan jatkumoiksi

e Eteld-Pohjanmaalla ajankohtaisena jatkuu yliopistoyhteistyon strateginen vahvistaminen Tampereen
suuntaan



SeAMKin kanssa kdytannon tason yhteistyota jatketaan hankkeissa, tyopajoissa ja muilla yhteisilla
substanssialueilla mahdollisesti myds uusin yhteisin avauksin mm. kadyttajalahtdisen- ja
kokemustiedontuotannon edistamiseksi

SONet BOTNIA jatkaa tuen ja asiantuntija-avun antamista kehittdmisprosesseille ja hankkeille (mm. erilaiset
arvioinnit ja/tai arviointia tukevien tytkalujen tarjoaminen/suunnittelu)

Sote - integraatiota tukevien palvelukuvausten ty6-, hoito- ja palvelupolkuprosessien kehittamis- ja
mallinnusty6ta edistetdan edelleen tarvittaessa yhteistydssa muiden alueen toimijoiden kanssa
maakunnallisen palvelurakenteen kehittdmiseksi (mm. erilaisten monialaisten prosessikuvausten
kdynnistdminen). Osaamiskeskus voi olla tarvittaessa mukana tiiviimminkin tyéprosessien seka hoito-ja
palvelupolkujen mallinnuksia toteuttamassa tai konsultoimassa niiden kehittdmista erikseen sovitusti
resurssiensa puitteissa, mutta ndista sovitaan tapauskohtaisesti.

3. Alueellisten, tutkimuspohjaisten tiedontuotannon rakenteiden kehittiaminen (TKKI)

vahvan, monialaisen ja pysyvan TKKI -rakenteen valmisteluun osallistuminen, jossa huomioidaan sosiaalialan
vaikuttavuuteen pohjautuva tiedontuotanto (ml. kuntien ja jarjestdjen tiedontuotanto)

dynaamisten ja ketterien tietokadytantojen visiointi tiedontuotantoon ja -hyédyntamiseen

osallistuminen SOTEMAKU TKKI:n paatyéryhman lisdksi myds muutoskoulutustyéryhmén toimintaan

4. Sosiaalialan ja monialaisen tiedonhallinnan ja tiedolla johtamisen edistaminen

maakunnallisen ja kunnallisen hyte -toiminnan ja sen johtaminen edistdminen; osallistuminen verkoston
suunnitteluun ja toimintaan — osaamiskeskus tukee myés maakunnallisen hyte -hankkeen valmistelua 2018
maakunnallisen hyvinvointikertomustydn tukeminen; osaamiskeskus on mukana maakunnallisen
hyvinvointikertomuksen laadintaa tukevassa ja sparraavassa tyoryhmassa

SONet BOTNIA tukee Kansa-koulu 2 -hankkeen (2018-2019) toimeenpanoa madramuotoisen kirjaamisen
kehittamiseksi sosiaalihuoltoon ja Kanta -yhteensopivuuden turvaamiseksi (ml. oppilaitosyhteistyo,
kirjaamisvalmentajien ns. paikkokoulutukset seka alueellisen tukiverkoston tapaamiset) edistamalla ja
tukemalla tavoitteiden mukaisen kehittamiskonseptin leviamista ja sisdltdjen juurtumista maakunnassa
Jarjestetdan Vaasan Valas - hankkeen tydskentelysta tilaisuus, jolla tuetaan Eteld-Pohjanmaalla
valmistautumista Kanta-kayttéonottoon. Sosiaalihuollon asiakastiedon arkiston kayttoonottoprosessin
lapivienti etenee vaiheittain ja SONet BOTNIA tukee osaltaan kuntia liittymaan prosessiin (sosiaali- ja
perusturvajohtajien laajennetut teemakokoukset)

lisdksi edistetddn muutenkin sosiaalialan tiedonhallinnan rakentumista osaksi maakunnallisia ja
yhteistydalueiden kehittdmisen rakenteita sekd edelleen osallistutaan lisaksi sosiaalialan tiedonhallinnan
valtakunnalliseen kehittamiseen ja sen jalkauttamiseen pohjalaismaakuntien alueella (toteutetaan alueella
mm. tyokokouksia ja muita tilaisuuksia)

5. Pohjoismainen erityistehtava

jatketaan pohjoismaisen kootun ja arvioidun tiedon valittamistd ajankohtaisista aiheista sote- ja
maakuntauudistuksen seka koko sosiaalialan osaamiskeskusverkoston ja muiden valtakunnallis-alueellisten
yhteistydkumppaneiden kdyttéon (raportit ja selvitykset seka erilaiset tydkokoukset, seminaarit jne.) mm.
valinnanvapauden teemassa jatkaen

yhteisia tilaisuuksia jarjestetddn ajankohtaisista teemoista myos Etelda-Pohjanmaalla entiseen tapaan

6. Osaamiskeskustoiminnan rahoituksen turvaaminen sote- ja maakuntauudistuksen tukena ldhivuosiksi ja pysyviin
rakenteisiin

kehitysjohtajan toimenkuvaa (tdydentyy)
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SONet BOTNIAN Keski-Pohjanmaan alueellinen toimintasuunnitelma vuosille 2018-2019

1. Lahtokohdat ja toiminnan yhteiset painopisteet koko SONet BOTNIAN alueella

Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIAn vuoden 2017-2018 toimintaa
suuntaa edelleen toukokuussa 2014, johtoryhman hyvdaksyma strategia. Sen keskeisia linjauksia
paivitettiin kevaalla 2018 ja SONet BOTNIAN vuosille 2018-2019 asetettava johtoryhma hyvaksyy
uuden strategian. SONet BOTNIANn nykyisena visiona on olla Pohjanmaan maakuntien alueen
monialainen, kettera verkostojen kokoaja ja yhteistydn rakentaja, moniosaaja ja vaikuttaja
sosiaalisen ja hyvinvoinnin tutkimuksessa ja kehittamisessa. Sosiaalisella tarkoitetaan arjen
sosiaalista toimintaa ja sen areenoita, joita yllapidetdan yksilon, yhteison ja yhteiskunnan
vuorovaikutuksessa.

Vdestopohjaltaan SONet BOTNIA kattaa Eteld-Pohjanmaan, Keski-Pohjanmaan ja Pohjanmaan
maakunnat. Maakuntien yhteenlaskettu vaestépohja on noin 442 300 asukasta. Tama vdestopohja
takaa riittavan vahvan ja kestavan perustan alueellisen kehittamisrakenteen toiminnalle ja
vahvistaa pohjalaismaakuntien alueen keskinaista yhteistyota.

Kaikkien sosiaalialan osaamiskeskusten yhteisena missiona on vuosina 2018-2020 varmistaa,
edistaa ja edelleen kehittaa tutkimusperustaista sosiaalialan kehittamista, varmistaa osaamis-
keskusten toimintaedellytykset seka edistaa uusia kehittamisedellytyksid, -rakenteita ja —
sisdltoja. Sosiaalialan osaamiskeskukset turvaavat tutkimustietoon, asiantuntijaosaamiseen ja
lainsdadantoon perustuvaa sosiaalialan kehittamista.

SONet BOTNIAnN alkuvuoden 2018 strategiapaivadssa pohdittiin osaamiskeskustoiminnan
ajankohtaisia kehittamistyota ja sen lahiajan toteutusta ohjaavia draivereita. Keskusteluista oli
poimittavissa mm. seuraavia sisaltdja, jotka yhteisena tyona alueellisten ja osin myos
valtakunnallisten toimijoiden kanssa nyt lahivuosina sote- ja maakuntauudistuksen
murrosvaiheessa on tarkea ottaa huomioon strategisesti ja toimeenpanossa:

e sosiaalitydn/sosiaalisen merkityksen vahvistaminen nyt ja tulevaisuudessa

e tietotuotanto & palvelujarjestelman ajankohtaisiin tietotarpeisiin vastaaminen

e vaikuttavuuden ja mitattavuuden edistaminen seka indikaattorityo

e integraation edistiminen maakunnassa ja organisaatiorakenteissa yli maakuntien
e vahvan pysyvan ja monialaisen TKKI -rakenteen muodostaminen

e monialaisuuden varmistaminen

e asiakkaan osallisuuden ja valinnanvapauden edistaminen (ml. jarjestoyhteistyd)

SONet BOTNIAnN lahivuosien rakenteellis-toiminnallisena haasteena on:

e tukea sote- ja maakuntauudistuksen valmistelua Pohjanmaan, Keski-Pohjanmaan ja Etela-
Pohjanmaan maakunnissa (substanssialueet + rakenteet), ja niiden yhteistyoalueilla seka
valtakunnallisesti

e |uoda maakuntaldhtoiset ja yhteistydaluepohjaiset sote-tutkimuksen ja kehittamisen
rakenteet (sopimus- ja verkostopohjaiset tai kiinteat rakenteet)



e integroida sosiaalialan osaamiskeskusten toiminta osaksi jarjestamislain pohjalta
muotoutuvia tutkimuksen ja kehittdmisen rakenteita (sopimus- ja verkostopohjaisesti tai
kiintedna osana rakennetta)

e edistaa sosiaalihuollon digitaalisten palvelujen sisall6llista kehitystyota, kayttéonottoa ja
asiakaslahtoista soveltamista seka niita yllapitavien rakenteiden muodostumista

2. SONet BOTNIAN yhteiset sisalldlliset painopisteet toimintasuunnitelmassa vuosille 2018-
2019 ovat:

9) sosiaalialan kdytannon laheinen kehittdminen ja integroituvat palvelut kunta-maakunta-
yhteistyoalueilla ja valinnanvapauden mallissa:

Painopisteina olevien substanssialueiden kehittdminen erityisesti aikuissosiaalityo, lasten,
nuorten ja lapsiperhepalvelujen kehittaminen ml. lastensuojelu ja OT-keskuskehittaminen seka
ikaihmisten palvelut. Ikdihmisten palveluissa kdarkena on gerontologisen sosiaalityén
vahvistaminen. Lisaksi SONet BOTNIA osallistuu erityisesti paljon palveluja tarvitsevien ja
kayttavien asiakkaiden hankkeiden suunnitteluun mm. osallisuus- hyvinvoinnin edistdminen ja
tyollisyys — yhdyspinnat.

Toimenpiteet ja toteuttaminen Keski-Pohjanmaalla:

- PRO S0OS —hankkeen toteutus + Maakunnallistuva aikuissosiaalityé —verkosto

- Kolmen maakunnan yhteisen Lasu -verkoston toimintaan osallistuminen

- Vammaispalvelujen lainséddcénnén ajankohtaispdivd

- KP-LAPE —kdrkihankkeen toteutuksen tuki ja OT-keskustoiminnan valmisteluun
osallistuminen .

- Gerontologisen sosiaalityén seminaari? Muu vanhustyén kehittdjdverkosto

- KP-OTE —kdrkihankkeen toteutuksen tuki

- Maakuntavalmistelun tuki / Monialaista palvelua tarvitsevat tyénhakijat —tyéryhmd

- Hankevalmistelu ESR Toimintalinja 5

- valtakunnallisen / yhteistyéalueittain toteutettavan yhteiskehittdmdétoiminnan
(mukana THL, STM ja sosiaalialan osaamiskeskusverkosto) kehittdminen, suunnittelu- ja
koordinointi maakunnissa yhteistyéssé lape- verkoston avaintoimijoiden kanssa

- osallistuminen Osaamis-ja tukikeskuskehittémisen (OT) rakentamiseen ja tukemiseen
Vili-Suomen yhteistoiminta-alueella maakunnalliset- ja osaamiskeskusalueittaiset
nédkdkulmat huomioiden

- gerontologisen sosiaalityén vahvistaminen asiakasohjauksessa ja palvelurakennetta
suunniteltaessa -tyémuotona mm. gerontologisen sosiaalityén tyépajat
Pohjalaismaakuntien ikdihmisten palvelujen ylimaakunnallisen
kehittdjdverkostotoiminnan koordinointi (vastuuhenkilGind liris Jurvansuu ja
kehitysjohtaja?)

10) sosiaalialan alueellisen tiedontuotannon: tutkimustietopohjan, sosiaalitydon sekd muun
sosiaalitieteellisen tutkimuksen vahvistaminen sote- ja maakuntauudistuksen tukena
11) alueellisten, tutkimuspohjaisten tiedontuotannon rakenteiden ja ketterien, dynaamisten

tietokaytantojen visiointi ja kestavat kehittamisen rakenteet



12) sosiaalialan ja monialaisen tiedonhallinnan ja tiedolla johtamisen edistaminen

2-4: Toimenpiteet Keski-Pohjanmaalla:

- Keski-Pohjanmaan monialaisen kehittdmisen TKI —rakenteen ja toiminnan valmisteluun
osallistuminen

- Sote-jdrjestdmisen valmistelun tuki asiantuntijatyéryhmdssé

- Keski-Pohjanmaan hyvinvointitietotuotannon suunnitelman pdivittdminen vastaamaan
maakuntasote-uudistuksen tiedontuotantotarpeita toteutetaan osana maakunnallisen
TKI —suunnitelman valmistelua

- Kansa koulu 2-hankkeen toteutuksen tuki ja kirjaamisvalmentajien
verkostotapaamisten jérjestdminen 2 /v

- Digitalisaatio ja tiedonhallinta sosiaalihuollossa

13) pohjoismainen erityistehtava
Jatkuu valinnanvapauden teemaan liittyva selvitystyo ja tulosten jalkauttaminen.

14) osaamiskeskustoiminnan rahoituksen turvaaminen sote- ja maakuntauudistuksen tukena
Iahivuosiksi ja pysyviin rakenteisiin
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Pohjanmaan toimintasuunnitelma 2018 (ohjausryhma 26.4.)

Lahtokohdat vuoden 2018 toimintaan

Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIAN toimintaa suuntaa strategia, joka
paivitetaan vuoden 2018 kevaalla. Kaikkien yhdentoista sosiaalialan osaamiskeskuksen tavoitteena on
vuosina 2018-2020 yhteisesti edistaa tutkimusperustaista sosiaalialan kehittamista, varmistaa
osaamiskeskusten toimintaedellytykset sekd vahvistaa sosiaalialan kehittamisedellytyksia, -rakenteita ja —
sisaltoja sote-uudistuksessa. Sosiaalialan osaamiskeskukset turvaavat tutkimustietoon,
asiantuntijaosaamiseen ja lainsdadantdoon perustuvaa sosiaalialan kehittamista.

SONet BOTNIAN strategiapaivassa pohdittiin osaamiskeskustoiminnan kehittamista ja sita talla hetkella
ohjaavia tekijoita. Keskustelussa nousi esille mm. seuraavia sisalt6ja, jotka on tarkedta huomioida sote- ja
maakuntauudistuksen siirtymavaiheessa niin strategisesti kuin toimeenpanossakin - ja samalla alueellisten
ja osin my0s valtakunnallisten toimijoiden yhteistydssa:

- sosiaalityon/sosiaalisen merkityksen vahvistaminen nyt ja tulevaisuudessa

- tietotuotanto & palvelujarjestelman ajankohtaisiin tietotarpeisiin vastaaminen

- vaikuttavuuden ja mitattavuuden edistaminen seka indikaattority®

- integraation edistiminen maakunnassa ja organisaatiorakenteissa yli maakuntien

- vahvan pysyvan ja monialaisen TKKI -rakenteen muodostaminen

- monialaisuuden varmistaminen

- asiakkaan osallisuuden ja valinnanvapauden edistaminen (ml. jarjestoyhteistyo).
SONet BOTNIAN toiminta tukee sote- ja maakunta-uudistuksen ja sen yhteistyorakenteiden seka sisdltdjen
valmistelua. Tavoitteena on myos liittda sosiaalialan osaamiskeskusten toiminta lakiin pohjautuviin uusiin
tutkimuksen ja kehittdmisen rakenteisiin - joko sopimus- ja verkostopohjaisesti tai kiintedna osana
rakennetta. Toimintamme tukee sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisten tyot3, ja siina sosiaalialan ja
sosiaalitydn osaamisen kehittdmista verkostotoiminnan ja muiden valittujen toimenpiteiden avulla. Taman
toimintasuunnitelman useimmat tavoitteet ja konkreettiset toimenpiteet liittyvat laajempaan
suunniteltavan rakenteen tai verkoston toimintaan. Naista syista toimintasuunnitelmassa on seka
konkreettisesti vuoden aikana toteutettavia sisaltoja etta rakenteita valmistelevia tavoitteita, visioita,
joiden toteuttaminen aloitetaan vuoden 2018 aikana. SONet BOTNIAn toiminnassa sovitetaan myos yhteen
valtakunnallista ja alueellista kehittamista niin, ettd toiminta konkretisoituu omassa maakunnassa sen
tarpeita palvellen. Edistamalla kokeilukulttuuria seka jarjestamalla yhteisia tilaisuuksia tuemme muutoksen
toteuttamista.

SONet BOTNIAN sisdllolliset painopisteet Pohjanmaalla

1. Sosiaalialan kdytannoénlaheinen kehittdminen ja integroituvat palvelut tulevassa kunta-maakunta-
yhteistydalue-rakenteessa ja valinnanvapauden mallissa
- Sosiaalisen esiin nostaminen sosiaalialan palveluiden ja toimintakaytantdjen kehittamisessa:
tyopajalliset tilaisuudet digitalisaatiosta sosiaalihuollossa ja sosiaalitytssa, maakunnallinen
aikuissosiaality®, sosiaaligerontologia vanhuspalveluissa, sosiaali- ja terveydenhuollon henkildston
yhteistydhon sosiaali- ja terveydenhuollon lainsdaadannon yhteistyokohtiin perehtyminen
- Vanhustyon ja ikdihmisten palvelut:



e vahvistamme gerontologinen sosiaalityo / sosiaaligerontologista tietoa ja osaamista
toimintakyvyn tukemisessa ja sosiaalisten ndakdkohtien ratkaisemisessa
yhteistyokumppaneidemme kanssa esim. toimintakdytantdina sosiaalinen kuntoutus,
palveluohjaus, neuvonta ja asiakassuunnitelmat

e rakennamme yhteisty6ssa kahden sosiaalialan osaamiskeskuksen ja Gerda-verkoston avulla
(ml. Uumaja) toimivan ikdihmisten kehittdmis- ja tutkimusverkoston kutsuen mukaan
Pohjanmaan keskeisia toimijoita

Valtakunnallisen PRO SOS uudenlaista sosiaalityota rakentamassa- hanke (2017-2018) ja
jatkorahoitushaun valmisteleminen puoleksi vuodeksi eteenpdin painottuen tydikaisten
sosiaalitydn maakunnalliseen toteuttamisen edistamiseen. Mahdollisten muiden hankkeiden
suunnittelussa huomioidaan osallisuus- hyvinvoinnin edistaminen-tyollisyys- yhdyspinnat
Lastensuojelu

e Pohjanmaan LaPe-hankkeessa vahvistamme lastensuojelussa tietoon perustuvaa
tyoskentelya asiakaslahtoisen tietotuotannon kokeilun avulla avohuollossa
hankekonsortion toimijoiden yhteistyona seka osallistumme hankearvioinnin
toteuttamiseen

o (OT-keskusten suunnitteluun osallistuminen tukemalla koordinointia ja toimintaa
maakunnan nakokulmasta

e lapsen edunvalvonta- koulutukseen osallistumiseen uusi mahdollisuus tyontekijoille

e Yhteiskehittamot, jotka ovat THL:n, Lape-hankkeen ja sosiaalialan osaamiskeskusten
verkostotapahtumia lastensuojelun valtakunnallisessa kehittdmisessa. Teemoinamme ovat
monitoimijainen arviointi, lastensuojelun terapeuttinen laitoskasvatus seka perhetyo ja
perhekuntoutus-teemoista useamman osaamiskeskuksen yhteistyona (webinaarit)

Vammaistyon tyokokous uudistuvaan vammaispalvelulakiin perehtyen kolmen pohjalaismaakunnan
yhteistyona, mikali lainsdadanto valmistuu

Sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyon tukeminen esim. lainsdadanto sosiaali- ja
terveydenhuollon yhteistydssa sekd toimintakdytantdjen kehittamisessa paljon palveluita
tarvitseville asiakkaille

Edistda digitaalisten palveluiden kehittamista asiakastyon kdytantoihin hyédyntdaen myos
sosiaalialan osaamiskeskusten digi-selvitysta

Jarjestdjen mukanaolo kehittamisessa tiedon, osaamisen ja nakemyksen tuojana sosiaalisiin
kysymyksiin kansalaislahtdisena toimijana

Sosiaalialan alueellisen tiedontuotannon vahvistaminen: tutkimustietopohjan, sosiaalityén seka
muun sosiaalitieteellisen tutkimuksen vahvistaminen sote- ja maakuntauudistuksen tukena

Tutkimusperustaisuuden vahvistaminen tiivistamalla yhteisty6ta korkeakoulujen ja jarjestojen
kanssa
o korkeakoulujen tekemat sosiaalityon ja sosiaalitieteelliset soteen liittyvat
tutkimuskatsaukset esiteltaviksi sovituille foorumeille esim. ohjausryhmaan
o kerataan kokemukset Lape- ja PRO SOS-hankkeiden TIPS-tydskentelysta ja
jatkosuunnitelma
o kohti tutkimusohjelmaa
Rajataan tiedontuotannon sisalto, viedaan se konkreettiselle tasolle toteutettavaksi
o tiedontuotanto sosiaalialan palveluiden ja toimintakdytantojen kehittamisen avuksi niin,
ettd koostamme tyontekijoiltd kerattavaa tietoa tydpajojen (asiantuntijatieto
palvelumuotoilun tueksi)
o perehdyttaminen erilaiseen tietoon ja tiedonkdytt66n muutoksen tukena esim.
hyodynnetdan indikaattoritietoa ja tiedon tulkinta korkeakouluopiskelijoiden opinnoissa
o asiakaslahtdinen tietotuotanto palveluiden laadun seuraamiseksi: kokeilu
asiakaspalautteen kerdaamiseksi lastensuojelun avohuollon asiakkailta (asiakasosallisuuteen
perustuvan tietotuotannon kehittdminen)



o jarjestdjen asiantuntemuksen ja kokemusosaamisen mukaan tuominen asiakasldhtoiseen
tietotuotantoon ja palveluiden kehittamiseen
Vaikuttavuuden arvioinnin kaytantojen ja valineiden kehittdminen
Osallistumme Vaasan sosiaali- ja terveystieteiden paivien suunnitteluun ja toteutukseen

3) Alueellisten, tutkimuspohjaisten tiedontuotannon rakenteiden ja ketterien, dynaamisten
tietokdytantojen visiointi ja kestavat kehittdmisen rakenteet

Osallistumme keskusteluihin ja tyéryhmiin, joissa kohdennetaan tutkimus- ja
kehittamisvoimavaroja rakenteen ja toiminnan sisallon syntymiseksi

o Osallistumme Pohjanmaan TKKI- toiminnan ja sen rakenteen valmisteluun. Tuemme TKKI-
toiminnan toteutumista ja suunnittelua verkostojemme kanssa kaytannon kokeilujen
avulla yhteisty6ssa korkeakoulujen tmv. yhteistyokumppaneidemme seka
terveydenhuollon kanssa. Rakenteet muodostuvat alueellisesti maakuntien ja Lansi-
Suomen yhteistydalueen TKKI-yhteistydn avulla seka valtakunnallisten toimijoiden kuten
THL:n, STM, Kuntaliitton ja Kela.

Vahvistamme sosiaalialan kdytannonlaheista kehittamista ja yhteistyota korkeakoulujen opetus- ja
tutkimustoiminnan ja kuntien kdytannon tyon valilla

e LaPe- ja Pro-SOS-hankkeiden hyddyntaminen (TIPS)

o Kokeillaan ja kehitetdan yhteiskehittamo-rakennetta lastensuojelun
yhteiskehittamispaivien avulla. Yhteiskehittdmo on valmisteille oleva sosiaalihuollon lapsi-
ja perhepalveluiden seka lastensuojelun erityisosaamisen kansallinen tutkimus- ja
kehittdmisrakenne. Toimintamalli on kolmitasoinen ja sind mukana ovat kansallisen tason
(THL, STM), sosiaalialan osaamiskeskukset yhteisty0ssa yhteistyoaluetason, maakunnan ja
paikallisen tason toimijoiden kanssa (kunnat yms.) (ks. substanssikehittdminen kohta 1,
jossa kolme yhteiskehittamispaivaa)

4) Sosiaalialan ja monialaisen tiedonhallinnan ja tiedolla johtamisen edistaminen

Vaasan Valas - hankkeen tyoskentelysta tiedottamalla tuemme muiden kuntien ja Pohjanmaan
valmistautumista Kanta-kdyttéonottoon. Sosiaalihuollon asiakastiedon arkiston
kayttoonottoprosessin lapivienti etenee vaiheittain ja tuemme kuntia liittymaan prosessiin.
Sosiaali- ja perusturvajohtajien kokoukset ml. esimiestyota tekevat

Kansa-hanke 2 (2018-2019): maaramuotoinen kirjaaminen ja valtakunnalliset asiakirjarakenteet —
tietojarjestelmien ja toiminnan muutos (hallinnoija Socom nyt myds hyvinvointialan liitto,
sosiaalialan koulutusorganisaatiot 2018-2019

kansalaislahtoisen ja kohderyhmittdisen hyvinvointitiedon tulkinnan edistdminen
korkeakouluyhteistyona esim. fokus-ryhmatydskentelyna

5) Pohjoismainen erityistehtava:

Kooste LaPe-hankkeen yhteyteen monikulttuurisuuden nakoékulmasta Ruotsista
Pohjoismainen koottu ja arvioitu tieto valinnanvapauden toteutuksesta koko sosiaalialan
osaamiskeskusverkoston, sote- ja maakuntauudistuksen valtakunnallis-alueellisten
yhteistyokumppaneiden kayttoon



