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STRATEGIASTA JOHDETUT KESKEISET TOIMINTASUUNNITELMAN
PAINOPISTE-ALUEET JA - SISALLOT TOIMINTASUUNNITELMASSA

MITA ON TEHTY/MITEN ON TOTEUTUNUT 2022

HUOMIOITA JATKOON

Sosiaalisen vahvistaminen
Yleinen sosiaalialan osaamiskeskustoiminta

1.Sosiaalialan kdytannon lahei-
nen kehittdminen ja integroi- Sosiaalihuollon kehittamisohjelma osana sote-kes-
tuvat palvelut kusohjelmaa —erityisesti rakenteellinen sosiaality®

Tyoikaisten sosiaalipalvelujen, ikdantyneiden pal-
velujen, perhekeskuspalvelujen ja kuntoutuksen
palvelujen yhteensovittaminen osaksi sote-vas-
taanottopalveluja

1.1. Soite 2.1 sote-keskushank-
keen toimeenpanon tuki
osana hankekoordinaatiota

Keski-Pohjanmaan alueohjausryhmalla vuoden aikana kuusi
kokousta, puolet toteutettiin vain etdyhteydelld ja puolet
hybridina.

Keski-Pohjanmaalla resurssina alueohjausryhma ja kehitta-
mispaallikko (1 htv). Lisdksi Eteld-Pohjanmaan, Keski-Poh-
janmaan ja Pohjanmaan maakuntien alueella yhteinen kehi-
tysjohtaja ja toimistosihteerin resurssia SeAMK:ssa.

Sosiaalityon kuukausikokous on Soiten sote-organisaatiossa
keskeinen sosiaalityon tiedonvalitys- ja yhteistyokokous,
jossa mukana johtavat sosiaalityontekijat ja palvelualuejoh-
tajat sosiaalijohtajan johdolla. SONet BOTNIAN kehittamis-
paallikké mukana aina kun ehtii.

Kansainvalisen sosiaalityon paivan merkeissa jarjestettiin
XIV Alueellinen sosiaalialan seminaari: Kohti tutkimusperus-
taisia sosiaalipalveluja hyvinvointialueilla 16.3., Centria
amk:n, Jyvaskylan yliopiston Kokkolan yliopistokeskus Chy-
deniuksen, Soiten ja SONet BOTNIAN yhteistyona.

SONet BOTNIAN 20-vuotispaivaa juhlittiin 30.9. Seindjoki-sa-
lissa, mukana noin sata juhlavierasta pohjalaismaakunnista.

Kehittamispaallikko jatkoi Soite 2.1 sote-keskus —hankkeen
koordinoijana. Hankesuunnitelma paivitettiin taydennys-
haussa syksyllda 2021. Hankekokonaisuus sisdltda sosiaali- ja
perusterveydenhuollon, suun terveydenhuollon seka kun-
toutuksen palvelujen vastaanottojen yhteensovittavan toi-
menpidekokonaisuuden.

Sosiaalialan kdytannon laheista kehittamista sisaltavat osa-
hankkeet

Sote-uudistukseen liit-
tyen TKl-rakenteiden, so-
siaalialan osaamiskeskus-
toiminnan ja sosiaalialan
esilla pitaminen oli kes-
keista kaikessa toimin-
nassa.
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- Aikuisten sosiaalityon kehittaminen (Toteutetaan valta-
kunnallista suunnitelmaa Sosiaalihuollon kehittamisoh-
jelma osana tulevaisuuden sote-keskus —ohjelmaa) SONet
BOTNIA koordinoi tassa sosiaalisen raportoinnin valmiste-
lua Keski-Pohjanmaalle

- lkdantyneiden OmaSoite

- Perhekeskuksen kehittdminen, Omaperhe (digi)

- Kotiin vietavien palvelujen kehittdminen

- Perhe- ja omaishoitokeskuksen kehittaminen

- Toimiva kuntoutus osana perustason sosiaali- ja terveys-
palveluja- tdalla mm. pdihde- ja mielenterveyskuntoutuk-
sen, lddkinnallisen ja sosiaalisen kuntoutuksen kehittami-
nen

- Psykososiaalisten menetelmien saatavuuden parantami-
nen kaikenikaisille — tdhan tehtdvaalueeseen sisaltynyt
paljon Pohjois-Suomen yhteisty6ta

Soite 2.1 sote-keskus-kokonaisuuteen kuuluu myds matalan
kynnyksen, ennakoivien ja ehkdisevien palvelujen kehitta-
mistd: ryhmatoimintojen, elintapavalmennuksen maakun-
nallisen toimintamallin ja osaamisen kehittamista seka ko-
kemusosaamisen monipuolinen hyddyntaminen hankeko-
konaisuuden toiminnoissa. SONet BOTNIA osallistui osa-
hankkeisiin liittyvien koulutuksien valmisteluun.
Digitaalisten palvelujen kehittdminen sekd koke-
musosaamisen hyddyntamisen monipuolistaminen | pigipalveluja kehitettiin laajasti osana kaikkia sote-palve-
lapdisyperiaatteina kaikkien ylla mainittujen tee- luita ja hankkeita Soiten uuden digitiimin henkiléston toi-
mojen kehittamisessa mesta. SONet BOTNIA muistuttaa ja osaltaan digipalvelujen
kehittamisen tarkeydesta- mika sisaltyy seka Soiten etta SO-

Net BOTNIAnN strategioihin.
Monipalveluprosessin paivittdmisen ja kayttéon-

oton tuki SONet BOTNIA jatkoi Monipalveluprosessin valmistelua ja

tukea. Monipalveluprosessin pilotointi oli syyslomaviikolla

ja malli otettiin kayttoon Soitessa.

SONet BOTNIA koordinoi MP-prosessin valmisteluun liitty-

van asiakkuussegmentoinnin. Tietojohtamisen asiantuntija
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1.2. Sote-uudistukseen liittyvien
erillisrahoituksen hankkei-
den toteutuksen tuki

1.3. Muu substanssialojen han-
ketoiminnan tuki

Monialaisen lastensuojelun kehittaminen Pohjois-
Suomessa 2021-2022, Rahoitus STM, paahallin-
noija Pohjois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus
Poske. Soitella osahanke.

Keski-Pohjanmaan Tyodkykyhanke

Yhdessa aikuisuuteen — eldmassa eteenpain (YEE) —
ESR —toimintalinjan 5 osahankkeen tuki, SONet
BOTNIA osatoteuttaja THL:n hallinnoimassa hank-
keessa

TASOS — Taloudellinen toimintakyky ja osallisuus —
ESR —toimintalinjan 5 osahankkeen tuki (Jyvaskylan
yliopisto / Kokkolan yliopistokeskus Chydenius hal-
linnoi)

MUKAAN — Mukana muutoksessa — ESR —toiminta-
linjan 5 hanke (Kaustisen seutukunta hallinnoi)

Vesa Sainio valmisteli tata varten Power Bl-tietohaun mal-
lin, jonka tuloksia analysoidaan Soiten sote- asiantuntijoi-
den kanssa.

Keski-Pohjanmaalla keskeisia tuloksia koulutuksien jarjesta-
minen, prosessien mallintaminen ja lastensuojelun ja psyki-
atrian monialainen tyoparityoskentely-pilotti.

SONet BOTNIA mukana hankkeen ohjausryhmassa, ydintii-
missa ja Soiten aluetydryhmassa.

Hankkeessa mm. pilotoitiin ja luotiin tydkyvyntuen mallin,
joka integroitiin Soiten aikuisten sosiaalipalvelujen proses-
seihin. SONet BOTNIA mukana ohjausryhmassa (yhteinen
Soite 2.1 sote-keskus -hankkeen kanssa) ja hankeryhmassa.
Myos kehitysvammaisten tyollisyyden edistamiseen laadit-
tiin tiedotteita ja jarjestettiin koulutuksia.

Toimenpiteet teemoissa:

- Asiakassuunnitelma aikuistumisen tueksi

- Kela-yhteistyon kokeilu palveluiden yhteensovittamiseksi

- Kokemusasiantuntijakoulutuksia jalkihuollossa oleville
nuorille

- Aikuistumisen tuen systeeminen koulutus jalkihuollon
ammattilaisille ja sidosryhmille

- Aikuistumisen tuen monialainen ryhma

- THL:n yhteiskehittamisen foorumit

- Nuorten ja paattajien tapaaminen — eduskuntavierailu

- Nuorten matalan kynnyksen ryhmatoimintaa tuettu

- Valtakunnallisia koulutuksia jalkihuollon toimijoille ja si-
dosryhmille

Tavoitteena on vahvistaa tyéelaman ulkopuolella olevien
tyGikdisten sosiaalista osallisuutta ja parantaa heidan talou-
dellista toimintakykyadn. Hanke jatkuu 28.2.2023 saakka.
Tulokset saavutettu lahes kaikilta osin. Hankkeiden yhtei-
nen paatdésseminaarisarja tuloksien jalkauttamiseksi ks.
kohta 2*. Kehittamispaallikkd ohjausryhman pj.

Hanke paattyi
31.12.2022
https://ekollega.fi/fi/ls-
keski-pohjanmaan-osa-
hanke

https://innokyla.fi/fi/ko-
konaisuus/keski-pohjan-
maa-kp-tyokyky-hanke

https://inno-
kyla.fi/fi/ajankoh-
taista/aikuistumisen-
tuen-uudistaminen-halli-
tusohjelmaan-innokyla-
tukee-aikuistumisen-
tuen

https://conve-
ris.jyu.fi/converis/por-
tal/detail/Pro-
ject/42197995?auxfun=
&lang=fi_FI



https://ekollega.fi/fi/ls-keski-pohjanmaan-osahanke
https://ekollega.fi/fi/ls-keski-pohjanmaan-osahanke
https://ekollega.fi/fi/ls-keski-pohjanmaan-osahanke
https://innokyla.fi/fi/kokonaisuus/keski-pohjanmaa-kp-tyokyky-hanke
https://innokyla.fi/fi/kokonaisuus/keski-pohjanmaa-kp-tyokyky-hanke
https://innokyla.fi/fi/kokonaisuus/keski-pohjanmaa-kp-tyokyky-hanke
https://innokyla.fi/fi/ajankohtaista/aikuistumisen-tuen-uudistaminen-hallitusohjelmaan-innokyla-tukee-aikuistumisen-tuen
https://innokyla.fi/fi/ajankohtaista/aikuistumisen-tuen-uudistaminen-hallitusohjelmaan-innokyla-tukee-aikuistumisen-tuen
https://innokyla.fi/fi/ajankohtaista/aikuistumisen-tuen-uudistaminen-hallitusohjelmaan-innokyla-tukee-aikuistumisen-tuen
https://innokyla.fi/fi/ajankohtaista/aikuistumisen-tuen-uudistaminen-hallitusohjelmaan-innokyla-tukee-aikuistumisen-tuen
https://innokyla.fi/fi/ajankohtaista/aikuistumisen-tuen-uudistaminen-hallitusohjelmaan-innokyla-tukee-aikuistumisen-tuen
https://innokyla.fi/fi/ajankohtaista/aikuistumisen-tuen-uudistaminen-hallitusohjelmaan-innokyla-tukee-aikuistumisen-tuen
https://innokyla.fi/fi/ajankohtaista/aikuistumisen-tuen-uudistaminen-hallitusohjelmaan-innokyla-tukee-aikuistumisen-tuen
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ENTER — Eteenpdin elamassa! — ESR —toimintalinjan
5 hanke (Soite hallinnoi)

Keski-Pohjanmaan kestava kasvu — RRF

Ty6elaman ulkopuolelle jdaneiden 16-64 -vuotiaiden tuke-
minen osallisuuden ja hyvinvoinnin lisddminen, tyo- ja toi-
mintakyvyn yllapitdminen/vahvistaminen ja toiminta- ja pal-
velumallien kehittdminen kohderyhman tukemiseen, roh-
kaisuun, aktivointiin, jotta he kykenevat hakeutumaan pal-
velujen piiriin. Kehittamispaallikké ohjausryhman pj.

Hankkeessa valmisteltiin ja otettiin kdytt66n seuraavat toi-
mintamallit:

- kokemustoiminnan malli,

- monialainen, jalkautuva tyoparity6 paihdetyossa

- monialaisena yhteistyona toteutettava matalan

kynnyksen ryhmatoiminta

- monipalvelusuunnitelma
Osallistuminen vuoden 2022 hankkeen ja hankesuunnitel-
man valmisteluun ja ohjausryhméatyéhon puheenjohtajana.
Osallistuminen vuosien 2023-2025 RRF-hankkeen valmiste-
luun. Sisaltaa sosiaalialan palveluprosessien kehittamista
seka rakenteellisen sosiaalitydn raportoinnin ja TKIO -toi-
minnan kehittamisen tyopakettien valmistelua.

https://www.in-
stagram.com/mukaan-

hanke/?hl=en

Hanke paattyi 31.7.2022
https://inno-
kyla.fi/fi/search?keywor
d=ENTER+-
+el%C3%A4mMm%C3%A4ss
%C3%Ad+eteenp%C3%A
4din+

2. Sosiaalihuollon tiedontuo-

tannon ja tiedonhallinnan
kehittdmisen tukeminen

Sosiaalihuollon VTR-tutkimuksien toteutuksen tuki
tutkimushankkeissa, joissa SONet BOTNIA on yh-
teistydkumppanina tai joita toteutetaan Soiten alu-
eella

- Monitoimijainen rakenteellisen sosiaalitydn toi-
mintamalli tulevaisuuden sosiaali- ja terveyspal-
veluissa, MoRa — tutkimushanke

- Aikuissosiaalityon vaikuttavien menetelmien tut-
kimus AIKUMETOD (1.1.2021-31.12.2022)

Keski-Pohjanmaan toiminnan ja tapahtumien valmisteluun
ja viestintdaan osallistuminen. Hankkeen tutkijoiden ja oske-
toimijoiden yhteistapaamiset teamsilla keskim&arin kuukau-
sittain.

Hankkeen tuloksien juurruttamiseksi tydpajasarjan toteut-
taminen yhteisty6ssa KOSKEn (Keski-Suomen sosiaalialan
osaamiskeskus) ja hankeyhteistyotahojen kanssa: 6 tyopa-
jaa noin 3-4 vk:n valiajoin syyskaudella 2022. Hybriditoteu-
tus. * TyOpajasarja oli samalla myds TASOS -hankkeen paa-
tésseminaari.

SONet BOTNIA jarjesti 9 ajankohtaiskatsausta, jotka kerasi-
vat kiinnostuneita kuulijoita ja keskustelijoita kaikista SONet
BOTNIAN alueen maakunnista.

https://www.jyu.fi/hytk/f
i/laitokset/yfi/en/re-
search/projects/re-
search-groups/mora

https://www.chyde-
nius.fi/fi/sosiaalitie-
teet/tutkimus/aikuissosi-
aalityon-menetelmien-
vaikuttavuus-aikumetod
https://www.you-
tube.com/channel/ UCkO
giNVkh6C10Ba0OYXRIt4w
http://www.sonetbot-
nia.fi/ajankohtaista/ta-
pahtumat_kaikille.html

4



https://www.instagram.com/mukaanhanke/?hl=en
https://www.instagram.com/mukaanhanke/?hl=en
https://www.instagram.com/mukaanhanke/?hl=en
https://www.jyu.fi/hytk/fi/laitokset/yfi/en/research/projects/research-groups/mora
https://www.jyu.fi/hytk/fi/laitokset/yfi/en/research/projects/research-groups/mora
https://www.jyu.fi/hytk/fi/laitokset/yfi/en/research/projects/research-groups/mora
https://www.jyu.fi/hytk/fi/laitokset/yfi/en/research/projects/research-groups/mora
https://www.chydenius.fi/fi/sosiaalitieteet/tutkimus/aikuissosiaalityon-menetelmien-vaikuttavuus-aikumetod
https://www.chydenius.fi/fi/sosiaalitieteet/tutkimus/aikuissosiaalityon-menetelmien-vaikuttavuus-aikumetod
https://www.chydenius.fi/fi/sosiaalitieteet/tutkimus/aikuissosiaalityon-menetelmien-vaikuttavuus-aikumetod
https://www.chydenius.fi/fi/sosiaalitieteet/tutkimus/aikuissosiaalityon-menetelmien-vaikuttavuus-aikumetod
https://www.chydenius.fi/fi/sosiaalitieteet/tutkimus/aikuissosiaalityon-menetelmien-vaikuttavuus-aikumetod
https://www.youtube.com/channel/
https://www.youtube.com/channel/
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Sosiaalialan ajankohtaiskatsauksien jarjestaminen
etdyhteyksin

Maakunnallistuva aikuissosiaalityd —verkostoon
osallistuminen

Sote-alan monialaiseen yhteistyohon liittyvan tie-
dontuotannon kehittdmiseen osallistuminen Soiten
tiedon johtamisen tyéryhmassa.

Kansa - Koulu Il -hankkeen (paahallinnoija Varsi-
nais-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus VASSO)
toteutuksen tuki- kirjaamisasiantuntija —valmen-
nuksien motivointi ja viestinta

Maakunnallistuva aikuissosiaalityd — verkostossa K-P:n
edustajina ovat Marja Paananen, Tarja Oikarinen-Nybacka
ja liris Jurvansuu (jdi pois 3/2022 alkaen).

Aktiivinen osallistuminen Soiten Tietoryhmdssa. Sosiaalialan
nakokulmasta tarkeiden asioiden viestittdmista.

Keski-Pohjanmaalla kirjaamisvalmentajan / kirjaamisasian-
tuntija -koulutuksen ovat kadyneet 48 henkiloa (julkiselta
sektorilta, yhdistyksista ja yksityiselta sektorilta).

Hanke kokosi verkkosivuilleen avoimen materiaalipankin,
josta voi ladata valmennuksissa kaytettya suomen- ja ruot-
sinkielistd oppimateriaalia.

https://innokyla.fi/fi/toi-
mintamalli/soiten-tieto-
johtamisen-toimintamalli

Hanke paattyi 31.12.2022
https://innokyla.fi/fi/ko-
konaisuus/kansa-koulu-
iii-sosiaalialan-kirjaamis-
osaamisen-vahvistami-
nen-digitaalisesti

3. TKIO - ja sote-integroidun tutkimuksen ja kehittamisen rakenteiden ja menetel-

mien vahvistaminen

3.1. Kehittamisen rakenteiden
vahvistaminen

Keski-Pohjanmaan sote-kehittamisen TKI —raken-
teen ja strategian valmisteluun osallistuminen.

OT-keskustoiminnan valmisteluun osallistuminen
Pohjois-Suomen yhteistydalueella.

Soiten SoTe -TKIO -strategian valmistelu eteni raportin ja
toimintamallin viimeistelyvaiheeseen. Kehittamispaallikko
koordinoi valmistelua yhdessa Soiten kehittamiskoordinaat-
tori Tuija Tuorilan kanssa.

OT-keskuksen jatkovalmistelu eteni Pohjois-Suomen hyvin-

vointialueen koordinaatiohankkeessa. Soitella oma aluetu-

kiryhma, jossa SONet BOTNIAsta jasenena kehitysjohtaja tai
kehittamispaallikko.

Hanke on edennyt suunnitelman mukaisesti.

Raportin kommenttikier-
ros, viimeistely ja hyvak-
synta jdi vuodelle 2023.

Sosiaalialan osaamiskes-
kuksien rooli OT-keskus-
toiminnassa olisi tarpeen
ottaa tyOstettavaksi.

3.2. Kehittamisen menetel-
mien vahvistaminen

Sosiaalinen raportointi ja ra-
kenteellinen sosiaality6 paino-
pisteind vuonna 2022

Dialogisten menetelmien kayton vahvistaminen:
Keski-Pohjanmaan verkostokonsulttien ja laheis-
neuvonpidon koollekutsujien verkoston (VEKO-
LNP-verkosto) koordinointitiimissa kehittamis-
suunnittelija verkostokoordinaattorina. Verkosto-
konsulttien koulutuksen tuki.

- Kuusi henkil6a osallistui verkostokonsulttikoulu-
tukseen, jossa alueellisia koulutusiltapaivia 4 pv,

Maakunnallisen verkostokoordinaattorin tehtavat

Dialogien toteutuminen:

- 11 verkostodialogi-tilauksen toteutuksen jarjestaminen
(10 kpl/2021)

- Verkostokonsulttien (veko) ja |dheisneuvonpidon
(LNP)koollekutsujien yhteisen verkoston toiminnan koor-
dinointi yhdessa Anita Péyhdsen kanssa. Anita vastaa
LNP-toiminnan koordinoinnista.

- Alueellisten oppimisiltapaivien jarjestaminen 2 krt veko-
opiskelijoiden kanssa



https://innokyla.fi/fi/kokonaisuus/kansa-koulu-iii-sosiaalialan-kirjaamisosaamisen-vahvistaminen-digitaalisesti
https://innokyla.fi/fi/kokonaisuus/kansa-koulu-iii-sosiaalialan-kirjaamisosaamisen-vahvistaminen-digitaalisesti
https://innokyla.fi/fi/kokonaisuus/kansa-koulu-iii-sosiaalialan-kirjaamisosaamisen-vahvistaminen-digitaalisesti
https://innokyla.fi/fi/kokonaisuus/kansa-koulu-iii-sosiaalialan-kirjaamisosaamisen-vahvistaminen-digitaalisesti
https://innokyla.fi/fi/kokonaisuus/kansa-koulu-iii-sosiaalialan-kirjaamisosaamisen-vahvistaminen-digitaalisesti
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dialogien harjoittelun ja reflektoinnin tilaisuuk-
sien jarjestaminen opiskelijoille.

- Dialogisten menetelmien kdyton tuki mm. kehit-
tamishankkeissa ja hankkeiden itsearvioinneissa

- Huolen puheeksiottaminen (HUPU) — menetel-
man koulutuksien toteuttaminen

- Ennakkovaikutusten arviointiin (EVA) perehtymi-
nen ja menetelman kayttdéon osallistuminen

Rakenteellisen sosiaalityén / Sosiaalisen raportoin-
nin mallin kehittdminen yhteistydssa alueen kun-
tien kanssa, mahdollisesti toteutettavaksi osana
sahkoistd hyvinvointikertomusta (HVK).

- Viestintaa dialogisten menetelmien koulutuksista ja
muusta ajankohtaisista asioista VEKO-LNP-verkostolle

- VEKO-LNP -verkoston kuukausikokoontumisia 3 krt (vrt 7
kpl/2021)

- ei HUPU-koulutuksia vuonna 2022

- SONet BOTNIAnN osalta ei toteutunut. Johtoryhman pj
Jussi Salminen ja alueohjausryhman jasen Tuija Tuorila
jatkoivat omassa tyossdaan EVA-toteutuksia Soitessa

Sosiaalisen raportoinnin Webropol -kysely valmistui Soiten
tyéryhman kanssa. Kysely pilotoitiin marras-joulukuussa ja
otettiin tuotantokdyttéon vuoden 2023 alussa.
Kehittamispaallikko rakenteellisen sosiaalityon kansallisessa
verkostossa yhdessa sosiaalitydntekija Johanna Alatalon
kanssa Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen edustajina.

https://thl.fi/fi/tutkimus-
ja-kehittaminen/tutki-
mukset-ja-hankkeet/sosi-
aalihuollon-kehittamis-
ohjelma/rakenteellisen-
sosiaalityon-selvitys

4. Pohjoismainen erityisteh-
tava - hyédyntda omassa toi-
minnassaan sekd osaamiskes-
kus -verkostossa pohjoismai-
sen yhteistyon erityisasiantun-
tijuutta

Valtakunnallisen toimintasuunnitelman toimenpi-
teiden tiedottaminen Keski-Pohjanmaalla.
Pohjoismaisen yhteistydn kehittdminen sosiaali-
sessa raportoinnissa ja sosiaalialan ajankohtaiskat-
sauksien toteuttamisessa. Tiedon tuottaminen
monitoimijaisesta yhteistyosta rakenteellisen sosi-
aalityon kontekstissa.

Interreg Aurora —ohjelman ja mahdollisesti hank-
keen valmisteluun osallistuminen

Sosiaalialan ajankohtaiskatsaus: ” Sosiaalityd strategisena
valineena kunta-hyvinvointialue yhteistyossa — vertaisre-
flektio Ruotsin toimintaan 24.3.2022.

Ei osallistuttu, kun meneilld useita muita hankkeita.

5. Jarjestdjen ja julkisen kump-
panuuden vahvistaminen

Jarjestoyhteistyo

Jarjestoyhteistyd on kanavoitunut erityisesti hankeyhteis-
tydssa ja alueohjausryhman toiminnassa. Alueohjausryh-
man kokouksissa kdayddan kierros osallistujien taustaorgani-
saatioiden ajankohtaiskatsauksista.

Soite 2.1. tdydennyshaussa laajennettiin yhdistysyhteis-
tydssa tehtavia toimintoja muutamassa osahankkeessa.




