SONet Co) BOTNI

Johtoryhmén kokous 2/2022

Aika: perjantai 25.03.2022 klo 13.00-15.00
Paikka: Teamskokous

Osallistujat:
Jasen:

Jussi Salminen Soite, pj.

Erkki Penttinen, Pohjanmaan hyky, vpj.
Tiia Krooks, Pohjanmaan hyky

Aila-Leena Matthies, Jyvaskylan yliopiston
Kokkolan yliopistokeskus

Chydenius

Tarja Oikarinen-Nybacka, Soite

Paivi Saukko, Seindjoen kaupunki

Tytti Luoto, Seindjoen kaupunki, TulSote

Varpu Rajaniemi, Pohjanmaan liitto
Paivi Rinne, Seindjoen
Ammattikorkeakoulu

Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan

osaamiskeskus

MUISTIO 2/2022

Varajdsen:

Tanja Witick, Soite
Jukka Kentala, Vaasa(?)
Carola Linden, Pietarsaaren kuntayhtyma

Pirjo Forss-Pennanen, Centria
Ammattikorkeakoulu

Marja Paananen, Soite

Anneli Saarinen, Seindjoen kaupunki, TulSote
Sirpa  Tuomela-Jaskari, Jarvi-Pohjanmaan
perusturva

Riku Niemistd, Vaasan ammattikorkeakoulu
Jaakko Hallila, Seindjoen
Ammattikorkeakoulu

Arto Rautajoki, SONet BOTNIA, esittelija/siht.
§ 4. Kutsuttu asiantuntija aluekoordinaattori Pdivi Niiranen, SONet BOTNIA

Pysyvat kutsutut asiantuntijat

Tuula Jantti, Vaasan seudun yhdistykset ry X

Sirpa Nevasaari, SILTA yhteisoklubi, Kosti ry (este)

Liisa Lansipuro, Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri, Perusterveydenhuollon ja terveyden
edistamisen yksikko Aksila X

Riitta Vatanen, Seindjoen jarjestotalo

Paivi Berg, Vaasan sairaanhoitopiiri, perusterveydenhuollon yksikko

ASIAT:

1 § Kokouksen avaus: ja ldsndolijoiden toteaminen

Paatosesitys (AR):



Johtoryhman puheenjohtaja Jussi Salminen avaa kokouksen, toteaa lasnaolijat ja kokouksen

paatosvaltaisuuden.

Paatos:

Johtoryhman puheenjohtaja Jussi Salminen avasi kokouksen, ldsnaolijat todettiin teamsista ja

kokous todettiin lailliseksi ja pdatosvaltaiseksi

2§ Esityslistan hyvdaksyminen:

Paatosesitys (AR):
Johtoryhma hyvaksyy esityslistan.
Paatos:

Johtoryhma hyvaksyi esityksen.

3 § Edellisen kokouksen muistion hyviaksyminen
Padtosesitys (AR):

Johtoryhma hyvaksyy kokouksensa 2/2022 muistion (liite 1) .

Paatos:
Johtoryhma hyvaksyi esityksen.

4 § Sosiaalihuollon tiedonhallinnan ja kirjaamisosaamisen kehittaminen

Aluekoordinaattori Paivi Niiranen esittelee Kansa-koulu 4.0 hankehakemusta.

rahoituspaatosta odotetaan toukokuussa.
Padtosesitys (AR):
Johtoryhma merkitsee aluekoordinaattorin hanke-esittelyn tiedoksi.
Paatos:

Johtoryhma hyvaksyi esityksen. Hanke otetaan kiitoksin vastaan.

5 § SONet BOTNIANn toimintakertomus 2021

Kehitysjohtaja kertoi teknisista vaikeuksista sivunumerojen paivityksessa, minka vuoksi
toimintakertomuksen kasittely siirrettiin johtoryhman seuraavaan kokoukseen.

RRF-

Esitys (AR): Tilinpaatos ja valtionavustusselvitys hyvaksyttiin. Toimintakertomuksen kasittely

siirretdaan johtoryhman seuraavaan kokoukseen.



P&atos: Johtoryhma hyvaksyi esityksen.

6§ Sosiaalialan osaamiskeskusselvitys

Sosiaali- ja terveysministerio toteuttaa sosiaalialan osaamiskeskusselvityksen maalis-huhtikuussa
2022. Selvitys koskee sosiaalialan osaamiskeskusten asemaa tulevissa sosiaali- ja terveydenhuollon
kehittamisrakenteissa. Selvityksen tehtdvana on lyhyella aikavalilla selvittad, miten parhaiten
turvataan "sosiaalialan osaamiskeskusten muodostaman sosiaalihuollon keskeisen
kehittamisrakenteen ja sosiaalihuollon arvokkaan kehittdmisosaamisen siirtyma tulevan
hyvinvointialueiden aloittamisvaiheen yli seka pidemmalla aikavalilld hakea ndkemyksia sille,
miten sosiaalialan osaamiskeskukset myéhemmassa vaiheessa muodostuvat osaksi
hyvinvointialueilla ja yta-alueilla muodostuvia integroituneita kehittamisrakenteita. Selvitystyo
tehddan osana sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen uudistuksen valmistelun tukea.

Selvityksessa tarkastellaan mm. seuraavia teemoja: osaamiskeskuksen nykyinen tilanne,
hallintomuoto ja paatehtavat, osaamiskeskusten siirtyma hyvinvointialueille, valmistelussa
mukana olo ja vaikuttaminen, huomioon otettavat asiat, laissa asetettujen tehtavien nakdkulma,
verkostojen rooli muutoksessa, riskit, uhat ja mahdollisuudet siirtymassa, mahdollisesti tuleva
integroituminen hyvinvointi- ja yta-alueille, sdilytettavat rakenteet ja muut huomioon otettavat
asiat, riskit, uhat ja mahdollisuudet integraatiossa seka verkostot ja alueellinen yhteistyo.
Selvityksen tuloksia odotetaan jo huhtikuun lopussa.

SONet BOTNIAnN alueelta haastatellaan osaamiskeskusjohtaja, johtoryhman puheenjohtaja ja joku
aluevaltuutettu tai aluehallituksen jdsen tai johtava viranhaltija otannan perusteella.

Paatosesitys (AR) Johtoryhma merkitsee SONet BOTNIAN osallistumisen sosiaalialan
osaamiskeskusselvitykseen tiedoksi.

Paatos:

Johtoryhma hyvaksyi esityksen.

88§. Sosiaalityon VTR-haku kevailld 2022 ja SONet BOTNIA

Kehitysjohtaja kertoo paapiirteet kevdaan 2022 sosiaalitydon yliopistotasoisen valtion
kaytantotutkimuksen hankerahoitushausta ja SONet BOTNIANn hankevalmistelusta kokouksessa.

Paatosesitys (AR): Johtoryhmad merkitsee kehitysjohtajan tilannekatsauksen kevdaan 2022
sosiaalityon VTR-hausta tiedoksi ja kdy lahetekeskustelun SONet BOTNIAn alueella valmistelussa
olevista sosiaalityon VTR-hankkeista kevdaan 2022 hakuun.

Paatos:



Johtoryhma hyvidksyi esityksen. Aikuissosiaalityon polkuja ja aikuissosiaalityon saavutettava
sosiaalityon VTR-hanke kevain hakuun merkittiin tiedoksi.

9 § Sosiaalialan osaamiskeskusjohdon verkoston lausunto: VN/2037/2021 Hallituksen esitys
eduskunnalle laiksi sosiaali- ja terveydenhuollon asiakastietojen kasittelystd seka eradiksi siihen
liittyviksi laeiksi

Kehitysjohtaja kertoo lausunnosta kokouksessa.
Paatosesitys (AR): Johtoryhma merkitsi lausunnon tiedoksi.
P&aatos: Johtoryhma hyvaksyi esityksen.

10 § Johtoryhman seuraavat kokousajankohdat

Paatosesitys (AR): Johtoryhma hyvaksyy seuraavat kokousajankohdat.
6.5 klo 13-15

3.6. klo 13-15

26.8 klo 14.00-16.00

Paatos: Johtoryhma hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

§11 Kokouksen pdattaminen

P&aatos (pj): Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.59.



