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Kokouksen avaus, ldasnaolijat
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 11.32.

Kaytiin lapi lasndolijat.

Esityslistan hyvdaksyminen
Esityslista on lahetetty sahkopostitse liitteineen 29.10.2020. Hyvaksytdan esityslista.

Huomiona se, ettd Teamsiin on perustettu SONet BOTNIAnN alueellisen ohjausryhman oma tiimi, jonne jatkossa
viedadan esityslistat ja poytakirjat liitteineen (ohje liitteessa 1).

Paatoés: Hyvaksyttiin esityslista.

Poytdkirjan tarkistaminen

Edellisen kokouksen (9.10.2020) poytakirja/kokousmuistio on ldhetetty ohjausryhman varsinaiselle ja varajase-
nille sdhkopostitse 20.10.2020 sekd pyydetty mahdolliset muutokset/korjaukset 29.10.2020 mennessa.

Esitys: Ellei esitettyyn pdivamaardan (20.10.2020) mennessa ole tullut huomautuksia/korjauksia/muutoksia ko-
kouspoytakirjaan, voidaan katsoa edellisen kokouksen kokouspoytakirja katsoa hyvaksytyksi.

P&aatos: Koska esitettyyn paivamaaraan mennessa ei ollut tullut muutoksia tai korjauksia, voidaan muistio katsoa
hyvaksytyksi. Hyvaksyttiin edellisen kokouksen (9.10.2020) muistio.

SONet BOTNIAN alueellinen kehittiaminen sekd osaamiskeskusten kansallisen kehittimisen ajankohtaiskat-
saus

Kehittamissuunnittelijat kertovat lyhyesti SONet BOTNIAan Eteld-Pohjanmaan alueen syksyn 2020 toiminnasta.

Kehitysjohtaja kertoo lyhyesti kansallisesta kehittamistoiminnasta sekd SONet BOTNIAnN alueellisesta kehittami-
sesta.

Kehittdmissuunnittelijat Anne Saarijarvi (50%) ja Auli Romppainen (50%) kertoivat ldhiajan ja loppuvuoden tu-
levasta toiminnasta: SONet BOTNIA fasilitoi 5.11.2020 Pelastakaa Lapset ry:n jarjestdmaa Digisosiaalityon we-
binaaritilaisuutta omassa alueellisessa tyépajassaan (Teams), liséksi Eteld-Pohjanmaan vammaissosiaalityon klu-
bitoiminta kdaynnistyy 11.11.2020. Gerontologisen sosiaalitydn suunnittelutydoryhma kokoontuu viela loppuvuo-
den aikana pohtimaan yhteisen kehittamistydn toteutustapoja ja aikatauluja. Samoin aikuissosiaalitydn klubi- ja
verkostotoimintaa kdynnistellddn yhteisen suunnittelun merkeissa marraskuulla. Myds kuntien -ja terveyden-
huollon sosiaalityontekijoiden yhteiset teemalliset tydkokoukset jatkuvat kevaalla 2021. Edellisissa suunnittelu-
prosesseissa ja toteutuksissa on mukana myos Tulevaisuuden sotekeskus -hanke. Eteld-Pohjanmaalla on aloit-
telemassa lastensuojeluun liittyvid hankkeita; lastensuojelun monialainen -kehittdmishanke MONNI (YTA-alu-
een hanke) ja lastensuojelun jalkihuollon YEE-hanke (Kanta-Hameesta Hausjarvi ja Riihimaki), Pohjanmaan ja
Keski-Pohjanmaan kuntia seka Eteld-Pohjanmaa (LLKY, Jarvi-Pohjanmaa, Lapua ja Seindjoki). Kansakoulu lll-han-
keen ensimmainen pilottiryhma on kdynnistynyt verkossa toteutettuna koulutuksena. Koulutukset ovat saaneet
erinomaista palautetta. Etela-Pohjanmaan liiton kautta SONet BOTNIA on mukana Kultturisote-kokonaisuu-
dessa, jossa hyvinvoinnin osa-alueelle tarvitaan vahvaa kumppanuutta kuntien/kuntayhtyminen sote-toimi-
joista. Lastensuojelun esimiesten verkoston tapaamisia on vield kaksi kertaa tdman vuoden puolella sovittuna;
teemat loppuvuodelle ovat lastensuojelun ja nuorisopsykiatrian yhteistoiminnan aikajana ja valvonta lastensuo-
jelussa. Perhetyon maakunnallinen verkosto perehtyy osaamisen vahvistamiseen, teeman on osallistava ja eet-
tinen kirjaaminen. Tilaisuuteen on ilmoittautunut yli 90 henkil6a.

Kehitysjohtaja Arto Rautajoki totesi omassa puheenvuorossaan, etta sosiaalialan osaamiskeskusten valtionavus-
tus on saatava jalleen kerran riittavalle tasolla ja kertoi osaamiskeskusjohtajien perusteluista ja toiminnan prio-
risoinneista vajeen korjaamiseksi. Rautajoki tiedotti myos uusista kansallisista tyoryhmista, (STM:n KTNK-raken-
teet ja menetelmat jaosto seka Valtakunnallinen sosiaalityon tutkimuksen arviointiryhma), joissa han on jase-
nena ja toivoi alueelliselta ohjausryhmalta vinkkeja ja toiveita sisaltoihin. Lisdksi Rautajokikuvasi SONet BOTNIANn
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kehittdmistoiminnan lisddntynytta volyymia, mm. uusia kdynnistyvia ja suunnitteilla olevia hankkeita mm. SOS
VTR -valmisteluja, joissa muutamassa SONet BOTNIA talld hetkellda mukana. YTA -alueelle suunniteltavalla hank-
keella on yhtymapintaa sekd osaamiskeskustyohon ettda MONNI -hankkeeseen (tiedontuotanto). Tiedossa oli,
ettd alueelta on ldhd6ssda mahdollisesti muitakin hankkeita samaan hakuun tosin eri teemoihin. Sosiaali-
asiamiestoiminnan osalta todettiin, etta lahes kaikista kunnista on jo saatu sopimukset, tehtdavaan oli 11 hakijaa,
joista 6 haastatellaan marraskuun toisella viikolla. (ks. tarkemmin liitteessa 2 oleva diaesitys)

Ohjausryhman jasenet totesivat, ettd osaamiskeskus on mukana useissa hyvissa avauksissa sosiaalityén nako-
kulmasta muun alueellisen hankekehittamisen tukena.

Esitys: Esitetdan, ettd SONet BOTNIAan toimintaan kytkeytyvan alueellisen kehittdmistoiminnan- seka kansalli-
sen kehittamisen katsaukset merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkitaan tiedoksi.

Etela-Pohjanmaan Tulevaisuuden -sotekeskusohjelman eteneminen

Hankepaallikkoé Tytti Luoto Eteld-Pohjanmaan kertoi Tulevaisuuden Sotekeskus (TSK)-hankkeen kdynnistymi-
sesta, kehittdmisen painopisteistd seka hankkeen etenemisesta (liite 3). Hanketiimi on aloittanut tyoskentelyn
syyskuussa ja kahdeksasta kokonaisuudesta jo nelja on kdynnistynyt. Kokonaisuus tulee tdydentymdaan viela
myo6s Toimeksi -hankkeen (Eskoon osahanke) resurssilla loppuvuoden aikana. Tassa taustalla huomioidaan
myo6s mm. PRO SOS — ja OSMO -hankkeissa tehty tyoskentely. Tytti Luoto totesi, ettd mm. Suuntimaa (sahkdinen
tyokalu asiakkaan tilanteen arviointiin) tullaan kehittdmaan EP:Ila myds lasten palveluihin sosiaali- ja terveyden-
huollossa. Avain -pilotointiin (tyoikdisten asiakassuunnitelman seko kansallisesti yhtenaisen vaikuttavuuden ar-
vioinnin testaus ja kayttoonotto) EP:Itd ldhtee puolestaan mukaan yhteensa kolme pilottia (Jarvi-Pohjanmaa,
Kaksineuvoinen ja Seindjoki). SONet BOTNIA tulee toimimaan kehittamistydssa tarvittavana tukirakenteena.
THL:n Pekka Karjalaisen briiffaus on tulossa 5.11. 2020 Avain- etenemisesta. Lisdksi kerrottiin, ettd IPC (nuorten
masennusoireiden varhainen interventio) -koulutukset ovat kdynnistymassa. Jo myds aiemmin alueella kdynnis-
tynytta lapetoimintaa hyodynnetdan ja syvennetdaan TSK:n yhteydessa, samoin paihdetyon verkostoa, Elintapa-
ohjausta (Vesoten jalkauttaminen ja kayttoonotto) seka ikapalvelujen kehittamista. Tiedolla johtamisen hallin-
tamallia otetaan portaittain kayttoon yhteistydssa Rakenneuudistus (RAKU)- hankkeen kanssa. Tytti informoi,
ettd hanke tulee lahettdmaan organisaatioille kutsua alueellisiin tilannekuvakeskusteluihin. Tiedossa on myds,
ettd TSK:n lisahaku on tulossa vield loppuvuodesta.

SONet BOTNIAnN ja TSK:n yhteistyota todettiin olevan paljon seka sisallollisesti ettd myos tyéryhmissa. Tytti Luoto
totesi, ettd mm. sosiaalihuollon kehittdmispilottien yhteyteen on tarkea suunnitella yhteista tukea niiden konk-
reettisesti kdynnistyessa. Lisaksi SONet BOTNIA voi olla mukana ns. kehittavan arvioinnin prosesseissa alueelli-
sen kehittdmisen etenemistad tukemassa. Rautajoki pohti, tuleeko tehtdvaksi myos alueellisen hyvinvointisuun-
nitelman tekeminen ja mahdollinen roolimme siina. Lisdksi keskusteltiin siitd, tuleeko jatkohakuun aiempien jo
haettujen sisadltdjen vahvistumista vai voiko tdssa olla mukana THL:n painopisteiden mukaista muuta sisaltoa,
jossa SONet BOTNIA voisi olla mukana. Luoto totesi hakuohjeiden vield puuttuvan, mutta ennakoi lisshaun koh-
dentuvan jo olemassa oleviin kehittamissisaltoihin, joten jo nyt mm. sosiaalihuollon menetelmien kayttéonotto
mahdollistaa SB- yhteistyon.

Esitys: Kdydaan keskustelu Tulevaisuuden sotekeskusohjelman ja SONet BOTNIAn roolista ko. hankkeen yhtey-
dessa (mahdolliset pilotit, kehittava arviointi jne.). Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkitaan tiedoksi.

SONet BOTNIAN toimintakausi 2021-2022: ohjausryhman nostot SONet BOTNIAn toimintasuunnitelmaan
SONet BOTNIAN johtoryhma (14.8.2020) kavi keskustelua tulevan SONet BOTNIAn toimintakauden (2021-2022)
painopisteistad ja on pyytanyt tarkentamaan nostot kolmen Pohjalaismaakunnan yhteiseen kehittamiskokonai-
suuteen. Painopisteita kasitelldadn 27.11.2020 Teamsissa jarjestettavdassa SONet BOTNIAN yhteisessa kehittamis-
paivassa, jossa esitellddn kokonaisuuteen valikoituneet toimintasisallét maakunnallisina toteutuksina vuodelle
2021. Kehittamispaivaan kutsutaan seka johtoryhma etta alueellisten ohjausryhmien jasenet.

Edellisessa alueellisen ohjausryhman kokouksessa 9.10.2020 kaytiin alustavaa keskustelua seuraavan toimikau-
den priorisoitavista sisalldista. Kokouksessa sovittiin, ettda SONet BOTNIA Iahestyy ohjausryhman jasenia selkein
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ehdotuksin tiivistelmatyopaperilla ja jatketaan tyoskentelya sisaltdjen hahmottamiseksi loka-marraskuun aikana
huomioiden rajalliset resurssit ja muutokset tehtavajarjestelyissa.

Kehittamissuunnittelijat esittelivat tiivistetysti SONet BOTNIAn mahdollista sosiaalihuollon kaytdnnodnlaheista
kehittdmisen tukea kunnille omien painopistealueidensa toimintasuunnitelmasisaltdjen kautta — Anne Saarijarvi
(aikuissosiaalityd, vammaissosiaalityd ja gerontologinen sosiaalityd) ja Auli Romppainen (lapsiperheidenpalvelut
ja lastensuojelu, muu kehittdminen) (ks. tarkemmin liitteessd 4 oleva diasarja). Ohjausryhman keskustelussa
todettiin, ettd jo laajan kokonaisuuden hahmottaminen Teamsin valitykselld on haastavaa. Todettiin, etta kar-
sintaa olisi tehtadva, vaikka sisaltdjen priorisointi onkin haastavaa. Puheenjohtaja toi esiin, ettd kokonaisuudessa
on huomioitava substanssikehittamisen tukemisen ohella osaamiskeskuksen asiantuntijarooli, sekd myos osaa-
miskeskuksen tehtava alueellisen sosiaalihuollon keskustelufoorumin tarjoajana ja tietotuotannon vahvistami-
sen tukijana. Ehdotettiin ja sovittiin, ettd kehittamissuunnittelijat valmistelevat Webropol -kyselyn, jonka avulla
ohjausryhman kommenttien perusteella sitten rakennetaan laajasta kokonaisuudesta priorisoiden SB:n henki-
I6kunnan resurssit huomioiva ja tydmaarallisesti hallittava kehittamisen kokonaisuus vuosille 2021-2022.

Esitys: Eteld-Pohjanmaan alueellinen ohjausryhma tekee esityksen/paatoksen kokouksessa esitettavan tiivis-
telman perusteella SONet BOTNIAN alueella priorisoitavista sisall6ista seuraavalle toimintakaudelle. Merkitaan
tiedoksi.

Paatos: Toteutetaan kehittdmissuunnittelijoiden toimesta ldhiviikkojen aikana Webropol -kysely (vastausaikaa
1 viikko) Eteld-Pohjanmaan toimintasuunnitelman priorisoimiseksi. Lahetetdan kysely tdméan viikon aikana.,
jotta vastaukset ovat kdytdssa SONet BOTNIAn kehittamispdivana 27.11.2020.

Muut asiat ja tiedotettavaa
- SONet BOTNIANn uuden toimikauden (2021-2022) ohjausryhman jasenten nimedminen (tulossa 12/2020)
- SONet BOTNIAN henkilostojarjestelyt/toimitilat

Tulevat tilaisuudet ja verkostot:
e ke-to: 4.-5.11.2020: Pienet pohjolaiset pdihdepaivat, verkossa

e t05.11.2020: Digisosiaalityon tulevaisuus -tilaisuus ja alueellinen keskustelu

e pe 6.11.2020: Lastensuojelun esimiesten verkosto

e ke 11.11.2020: Vammaissosiaalityon klubi

e ti17.11.2020: Maakunnallinen ikdihmisten palveluverkosto (Seindjoki/ Muistiyhdistys)
e t019.11.2020: Perhetyontekijoiden maakunnallinen verkosto

e SONet BOTNIAnN yhteinen kehittamispaiva pe 27.11.2020 klo 10.00 alkaen Teamsissa

Esitys: Merkitdan tiedoksi.

Paatos:

Seuraavat kokousajankohdat
Ohjausryhman viimeinen kokous on sovittu pidettavaksi: ma 14.12.2020, klo 11.20-13.30.

Ehdotettiin kokousajankohdan aikaistamista samalle aamupadivalle, mutta todettiin tama vaikeaksi ja ajankohta
sdilyy ennallaan. Kevdan kokousten ajankohdat pyritdadn suunnittelemaan mahdollisesti loppuviikkoihin, jotta
mahdollisimman moni paasisi osallistumaan. Joulukuulla kdynnistetdan myoés tulevan ohjausryhmakokoonpa-
non nimedmisprosessi vuosille 2021-2022.

9§ Kokouksen paattaminen

Ohjausryhman puheenjohtaja Harri Jokiranta paatti kokouksen klo 13.36.



