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ETELA-POHJANMAAN OHJAUSRYHMAN TOIMINTASUUNNITELMA 2003 - 2004

Eteld-Pohjanmaan ohjausryhmassé painotetaan seutukuntayhteistyon tiivistamista hyvin-
vointipalveluja suunniteltaessa ja tuotettaessa. Toimintakauden aikana kartoitetaan, mita
palveluja voidaan jarjestéa seutukunnallisena yhteisty0né ja miten tarvittavat palvelut kay-
tdnndssa tuotetaan (ostopalvelut, vastuukuntamalli jne.). Kunnissa ja seutukunnissa on eri-
laisia tarpeita, jotka tulisi seutukuntakohtaisesti selvittdd. Tavoitteeksi asetetaan paitsi sub-
stansseja koskevien palvelujen kehittdminen myos alueelle sopivien seutusopimusmallien
tyostdminen. Kansallisen sosiaalialan kehittdmisohjelman ja Kansallisen terveysohjelman
suosituksia pyritdadn tuomaan kaytantéon yhteistydssa Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin
kanssa.

1. Sosiaali- ja perusturvajohtajien referenssiryhméan kaynnistaminen

Kéynnistetddn Etel&d-Pohjanmaan sosiaali- ja perusturvajohtajien referenssiryhma. Ensim-
méinen kokoontuminen jarjestettiin 19.3.2003, jolloin aiheena oli Kansallinen sosiaalialan
kehittdmisohjelma. Tyokokouksia jarjestetddn jatkossa kaksi kertaa vuodessa. Referenssi-
ryhméssa vallitsevana teemana on aktiivinen palvelujarjestelmén kehittdminen ja hyvien
kaytantojen valittdminen. Seuraava kokous jarjestetadn 23.9.2003 klo 11.30 Seingjoella. Ai-
heena on seutukuntayhteistyd ja sopimusmallit. Tarja Heinoa Stakesista kutsutaan alusta-
maan kokousta.

2. Sosiaali- ja perusturvajohtajien seututapaamisten jatkaminen ja tiivistaminen

SONet BOTNIAnN edustaja on kutsuttaessa lasna sosiaali- ja perusturvajohtajien seutukun-
tatapaamisissa, jolloin yhteys sosiaali- ja perusturvajohtajien ja SONet BOTNIAN vélilla
séilyy tiiviind ja tiedon ja kehittdmistarpeiden valittdminen puolin ja toisin on sujuvaa. Ke-
hittdmissuunnittelija sopii seutukuntatapaamisista ldhemmin puheenjohtajan tai koolle kut-
sujan kanssa.

3. Erityisvarhaiskasvatuksen palvelujen ja kehittdmistarpeiden selvittdminen SONet
BOTNIAnN alueella

Erityisvarhaiskasvatuksen palvelujen ja kehittdmistarpeiden selvittdminen toteutetaan ke-
hittdjaryhmatoiminnan avulla. Vuoden 2003 tavoitteena on varhaiskasvatuksen ylimaakun-
nallisen kehittdjaryhman perustaminen. Tata silméalla pitden Kokkolassa jarjestettiin
12.3.2003 varhaiskasvattajien kehittajaryhmad valmisteleva kokoontuminen, jossa kartoitet-
tiin kehittdmistarpeita. Ryhman nimedmia keskeisia kehittdmisalueita: koko paivahoitohen-
kiloston kouluttaminen erityiskysymyksiin (esimerkiksi varpu-koulutuksen avulla), ammat-
tikuntarajat ylittdvien seudullisten/maakunnallisten koulutusten suunnittelu ja jarjestaminen,
kehittdjaryhmén luominen koulutuksen, tutkimuksen ja kaytannon yhteiseksi keskustelu-
areenaksi alueellamme. Liséksi korostettiin lapsen polun huomioivan tydskentelykulttuurin
vahvistamista.
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Kehittajaryhméén kutsutaan ensimmaisessa kokoontumisessa mukana olleita Seinajoen,
Vaasan, Kauhavan ja Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulun edustajia. Kehittajaryhmaa
tdydennetddn kevéaan 2003 aikana sitd mukaa, kun asiasta kiinnostutaan. Tietoa kehittaja-
ryhmatoiminnasta kiinnostuneista vélittyy mm. SONet BOTNIAn alueellisten ohjausryhmi-
en ja kehittdmissuunnittelijoiden kautta. SONet BOTNIAnN johtoryhma nimeda virallisen ke-
hittdjaryhman syksylla 2003.

Kehittdjaryhmassé keskustellaan varhaiskasvatuksen suuntalinjauksista ja paatetddn yhdessa
kaytannon toimenpidevalmisteluista. Naita ideoita voidaan tyostaa alueellisiksi tai ylimaa-
kunnallisiksi hankkeiksi tai valmistella alueella toimivien kuntien/seutukuntien kehittamis-
toiminnan tueksi. Kehittajaryhman yhteyteen perustetaan tarvittaessa Pohjanmaan maakun-
tien alueella toimivien koulutus- ja tutkimusorganisaatioiden vaikuttajaryhmd, jonka toimin-
nassa kehittajaryhman koulutusta edustavat jasenet voivat olla mukana.

Toimintaa vuonna 2003:
Kehittajaryhmada valmisteleva kokoontuminen Kokkolassa 12.3.2003.

Erityisvarhaiskasvatuksen asiantuntijaseminaari Seingjoella 3.4.2003: jéarjestdjana SONet
BOTNIA, Lansi-Suomen l&é&ninhallitus ja Vep-hanke.

Kehittdjaryhman ensimmainen kokous ma 19.5.2003 Seingjoella. Kehittdmissuunnittelija
valmistelee ryhmaldisille yleiskuvauksen kehittdmisryhmatoiminnasta ja kokoaa keskustelu-
aihioita, joita ryhmaé voi halutessaan kehittaa edelleen ja tyostaa konkreettisiksi toimenpi-
teiksi. Valmistelutyon kehittdmissuunnittelija pohjustaa varhaiskasvattajien Kokkolassa
esille ottamiin kehittdmistarpeisiin ja STM:n viimeisimpiin linjaussuosituksiin. Kevaan ko-
koontumisessa on mahdollisuus suunnitella SONet BOTNIAnN varhaiskasvatuksen internet-
sivustoa siten, ettd se palvelee sisalloltdédn mahdollisimman hyvin alueen toimijoita. Liisa
Heindmaked Stakesin EriNet-projektista kutsutaan valmistelevassa kokouksessa herédnneiden
ajatuksen mukaisesti kehittdjaryhmaan konsultoimaan erityisvarhaiskasvatuspalvelujen
seutukunnallisissa kehittamiskysymyksissé.

Aihioita kehittajaryhmatoiminnan pohjaksi:
Kehittdjaryhméa valmistelevassa tapaamisessa Stakesin Varpu-koulutusta pidettiin
varhaiskasvatuksen henkildston koulutuksessa toimivana menetelmana. Kehittdja-
ryhmén toiminnan myota on esimerkiksi mahdollista sopia Varpu-kouluttajien ver-
kostosta, jonka avulla varhaiseen puuttumiseen kehitettyjd menetelmid voidaan le-
vittaa tyokaluiksi mahdollisimman monelle varhaiskasvattajalle.
Kutsutaan alueella toimivien koulutusorganisaatioiden yhteistyohon siten, etta ke-
hittdjaryhma ja koulutusorganisaatiot voivat miettid yhdesséd, miten varhaiskasvatuk-
sen tdydennyskoulutusta ja alueellista koulutusta kehitettadn. Kehittajaryhméé val-
mistelevassa kokoontumisessa varhaiskasvattajat korostivat, ettd kuntien koko hen-
kilosto tulisi kouluttaa kohtaamaan erityisvarhaiskasvatuksen kysymyksia.
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Suunnitellaan koko péivahoitohenkil6st6éd koskevaa varhaiskasvatuksen koulutusta:
koulutetaan esimerkiksi henkildst6d huomioimaan lasten kielellista kehitysta, tun-
nistamaan siind esiintyvia viivastymié ja tukemaan kielellisten kehityksen edisty-
mistd. Luodaan yhteistyota alueella toimiviin koulutusorganisaatioihin ja lahimpiin
yliopistoihin esimerkiksi harjoittelupaikkoja puheterapeuttikoulutuksessa oleville
tarjoamalla.

Vuoden 2004 suunnitelmat tdsmentyvat syksylla 2003 kehittdjaryhmétoiminnan ja alueel-
listen ohjausryhmien linjausten myota.

4. Lastensuojelun kehittamistoiminta

Kehittdmissuunnittelija jarjestdd yhdessa sosiaalityontekijoiden kanssa maakuntakohtaisia
lastensuojelun tyokokouksia, joihin kutsutaan alueen lastensuojelutoimijoita. Alustava tyo-
kokous jarjestetdan 15.5.2003 ja siind suunnitellaan tulevia laajempia tyokokouksia seka ai-
kataulutetaan toimintaa. Alustavaan tyokokoukseen kutsutaan edustaja jokaisesta Etela-
Pohjanmaan seutukunnasta. Edustajia kutsutaan siten, ettd tyokokouksen osallistujat tulisi-
vat eri kokoisista kunnista. Tydkokousten yhteyteen voi muodostua pienempia ryhmié, jotka
keskittyvét tietyn teeman eteenpéin viemiseen.

Kehittdmissuunnittelijoiden kokoamia kehittamistarpeita ja mahdollisia tyékokousten ai-
heita:

Sijoitusprosessin kriteerit. Laituri-projektissa on kehitetty sijoitusprosessin kritee-
reitd, joita erityisesti kuntien sosiaalityontekijoiden toivottaisiin kommentoivan ja
edelleen kehittavan.

Tyodnohjaus ja seutukuntien tydnohjaukselliset ryhmat.

Huostaanottoprosessin kehittdminen ja prosessiajattelun vahvistaminen lastensuoje-
lutyossé. Kehittamistyon taustalla voidaan soveltaa mm. Stakesin huostaanotto-
projektissa kehitettyja tydmenetelmié.

Lastensuojelun kehittdmissuunnitelmat alueittain, taustalla Kansallinen sosiaalialan
kehittdmisohjelma.

Kuntien sopimuksiin perustuvan lastensuojelun konsultaatioringin kdynnistaminen.
Seutukuntiin yhteisié kiertavié lastensuojelutyontekijoita, tarpeen kartoitus.
Koulutustarvetta lastensuojelulainsd&ddantdon ja viranomaisyhteistyohon liittyen.
Perhetydn mahdollisuudet; Ruotsin malli ja Stakesin Huostaanotto-projektin
”perhetyd lastensuojelun tyokalupakissa” -mallinnus.

Laheisneuvonpitdjien asiantuntemuksen seutukunnallinen hyédyntaminen sopimus-
toimintaan perustuen.

SONet BOTNIAN www-sivujen sisallon yllapitaminen.

Teini-ikéisille suunnattujen tukimuotojen kehittdminen laitoshuollon ja kotona ole-
misen valiin.

! Lahteina on kaytetty Pohjanmaan kuntayhteenvedon (Tuula Mulju) ja Keski-Pohjanmaan kuntakyselyn (Pirjo Knif)
tuloksia seka eri tydryhmien muistioita.
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SONet Ge8) BOTNIA

Nuoret ja huumeet — ennaltaehkaisy, hoito ja tydmenetelmat

Kaivataan yhteista koulutusta teemoista, jotka koskevat seka nuorten kanssa perus-
palvelujen yhteydessa tyoskentelevia etté erityispalvelupisteissé toimivia tyonteki-
JOitd: nuorten masennus, syomishairiot, lintsaaminen, yliaktiiviset kouluikaiset,
huumeet jne.

Tyokokousten yhteydessé voidaan tiedottaa kehittdjaryhmétoiminnasta ja koota asiasta
Kiinnostuneista ryhmé4, jota yksi kehittamissuunnittelija vetaa. Kehittdjaryhmé kootaan yli-
maakunnalliseksi ja sen ideoimaa toimintaa jarjestetdan ylimaakunnallisesti, maakunnalli-
sesti ja seudullisesti. Kehittdjaryhméan kutsutaan edustajia erikokoisista kunnista, perheneu-
voloista, lasten ja nuorten psykiatrioilta, A-klinikan nuorten palveluista, kuratiivisesta tyosta
ja lastensuojelulaitoksista.

Talla hetkell& lastensuojelussa meneillaan:

- Kuraattoreiden yhteistoiminnan tukeminen; kuraattoreille perusteilla oma intranet SONet
BOTNIANn www-sivuille.

- Yhteisty0 Laituri-projektin kanssa.

- Koulutustilaisuus yhteistytssa Etappi-ry:n kanssa 27.-28.5.2003: Nuoren huumeidenkaytta-
jan tunnistaminen ja kohtaaminen — vaikuttavien interventioiden suunnittelu ja toteutus.

5. Sosiaalipaivystys

Selvitysraportti sosiaalipaivystystilanteesta ja jarjestamismahdollisuuksista SONet BOTNIAn
alueella

Sosiaali- ja lastensuojelupdivystyksen tarvetta kartoitetaan kihlakuntiin, terveyskeskuksiin ja
keskussairaaloihin l&hetettdvien kyselyiden avulla. Lisaksi tehd&én tdydentdvié haastatteluja alu-
een sosiaalityontekijoille, sosiaalijohtajille ja mahdollisesti myds hatdkeskuksen tydntekijoille.
Haastatteluihin osallistuminen on vapaaehtoista ja haastateltavia pyritdan 16ytaméén erityyppi-
sista kunnista. Haastattelut tehdddn muutamana ryhméhaastatteluna. Mahdollisille palvelun-
tuottajille (lastensuojelulaitokset, perhekodit, turvakodit) ldhetetddn kysely jarjestdmismahdolli-
suuksista ja -halukkuudesta. Selvityksessa esitelladn myds alueella jo toimivia sosiaalipdivys-
tysmalleja ja kokeilutoiminnan tuloksia.

Haastattelut ja kyselyt toteutetaan kevaadn ja keséan 2003 aikana ja esiselvitys valmistuu syyskuu-
hun 2003 mennessé. Selvityksen tavoitteena on kartoittaa erilaisia sosiaalipdivystyksen jarjesta-
mismahdollisuuksia ja luoda pohjaa kuntien valmistelutyon tueksi. Raportissa huomioidaan alu-
eellisen nédkokulman lisdksi valtakunnalliset linjaukset. Sosiaalipaivystysraporttia voidaan tay-
dentdd ja syventdd mm. opinndytetdin ja harjoitteluin yhteistydssa oppilaitosten kanssa.

Selvitystyon ohessa on mahdollista k&ynnistad pilottihanke esimerkiksi yhden kihlakunnan alu-
eella. SONet BOTNIA tukee pilottihankkeen suunnittelussa ja kdynnistysvaiheessa. Selvitystyon
valmistuttua syksylld 2003 kokoonnutaan p&attdmaan, miten sosiaalipdivystysasiaa viedaan
eteenpéin.
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